Изменения в бухгалтерском учете в 2016 году

Правительство подготовило нововведения в 2016 году в бухгалтерском учете. 

Рассмотрим изменения, которые вступили в силу с 1 января 2016 года.

С нового года начал действовать Федеральный закон от 02. 15. 2015 № 113-ФЗ, который предназначен для улучшения условий работы с НДФЛ. Поправки были внесены в 23-ю главу НК РФ и первую часть НК РФ.

Представляем обобщенную таблицу (пояснения к ней далее по тексту):

	
	Куда вносятся изменения
	Основание

	1.
	Амортизации подлежит имущество стоимостью более 100 тысяч рублей
	п. 1. ст. 256 НК РФ

	2.
	Компании с доходом около 15 млн. рублей будут платить авансы по налогу на прибыль
	п. 3 ст. 286 НК РФ

п. 5 ст. 287 НК РФ

	3.
	Совершенно новая форма НДФЛ, которая идет вдобавок к прежней 2-НДФЛ
	п. 2 ст. 230 НК РФ

	4.
	Время для подачи отчетности о невозможном удержании НДФЛ продлится
	п. 5 ст. 226 НК РФ

	5.
	Время на перечисление НДФЛ продлевается
	пп. 6,7 п. 1 ст. 223 НК РФ

п. 6 ст. 226 НК РФ

	6.
	Определение дохода от материальной выгоды получает большие изменения
	пп. 7 п. 1 ст. 223 НК РФ

	7.
	Новые возможности для блокировки финансовых счетов организации со стороны налоговой инспекции
	п. 3.2 ст. 76 НК РФ

п. 1.2 ст. 126 НК РФ

ст. 126.1 НК РФ

	8.
	Теперь компенсацию по НДФЛ можно получить у работодателя, а не в налоговой инспекции
	п. 2 ст. 219 НК РФ

	9.
	Компании на УСН могут не учитывать НДС в графе доходов
	п. 1 ст. 346.15 НК РФ

п. 22 ст. 346.16 НК РФ

	10.
	Перечисление страховых взносов будет проводиться по двум уникальным КБК
	Приказ Минфина России от 08. 06. 2015 №90н

	11.
	Для изменения юридического адреса компании потребуется больше документации при переоформлении
	ФЗ от 08. 08. 2001 г. №129-ФЗ

	12.
	Вводятся обязательные профессиональные стандарты
	ФЗ от 02. 05. 2015 №122-ФЗ


Далее рассматриваем более детально все изменения учета и налогов. Порядковый номер разъяснения соответствует положению в таблице.

1. Стоимость основных средств в учете увеличивается до 100 тысяч рублей. Это значит, что имущество будет подлежать амортизации, если его цена превышает новый установленный порог, вместо 40 000 рублей, как ранее. Сюда также входят результаты интеллектуальной деятельности. В итоге это изменение касается всех объектов, которые были введены на предприятие с 01. 01. 2016 года.

2. Компании, у которых доход в течение трех месяцев не превысил 15 млн. рублей, будут оплачивать авансы по налогу на прибыль. Период сдачи отчетов – каждый квартал. Для новых компаний также повышается порог доходов до 5 млн. за месяц и до 15 млн. рублей – за три месяца.

3. Изменения в бухгалтерии коснулись подачи отчетности по НДФЛ. Теперь расчет сдается ежеквартально по новой форме 6-НДФЛ. Таким образом, за год необходимо отчитаться 4 раза не позднее 30 апреля (1-й квартал), 31 июля (2-й квартал), 31 октября (3-й квартал) и годовой – до 1 апреля 2017 г. Помимо этого, требуется сдавать ежегодную справку по форме 2-НДФЛ.

С 2016 года передача отчетности о налогах на доходы физических лиц будет происходить в электронном виде, если компания имеет штат более 25 сотрудников. Исключение – организации, численность работников которой составляет менее двадцати пяти человек.

4. Продлевается крайняя дата сдачи сведений о невозможности удержать НДФЛ у работника. Если ранее необходимо было сообщить до 31 января – теперь срок продлевается до первого марта 2016 года.

5. Введены новые сроки перечисления НДФЛ в бюджет.

Перечисление:

· с отпускных и пособий требуется выполнить не позднее последнего дня месяца, в котором осуществлялся расчет. Ранее это был день выплаты дохода;

· зарплата. Последующий день после выплаты – крайний срок. Ранее требовалось отчитываться в день расчета;

· с подотчетных. Перечисление в конце месяца, в котором был утвержден авансовый отчет.

6. Пересчет дохода от материальной выгоды по НДФЛ исчисляется каждый месяц.

7. Причины для приостановления работы счетов организации с 2016 года:

· компания не сдает 6-НДФЛ + штраф в размере одной тысячи рублей;

· в ежеквартальном отчете НДФЛ указаны недостоверные данные. Налоговая инспекция имеет право наложить дополнительное удержание в размере пятисот рублей.

8. Теперь компании обязаны предоставлять своим сотрудникам получение компенсаций по НДФЛ на лечение и образование. Ранее это делалось каждым работником самостоятельно через налоговую инспекцию. С нового года у бухгалтерии появляется новая обязанность – прием заявлений на соцвычет, а также предоставление выплаты от работодателя.

9. Изменения коснулись компаний на УСН. Теперь руководство может не учитывать в отчетах о прибыли предъявленный клиентам НДС (или покупателям). Однако и в расходной части организации на «упрощенке» не смогут его зарегистрировать.

10. В КБК по страховым взносам внесли два уникальных кода бюджетной классификации:

· первый предназначен для выплат в пределах облагаемой базы;

· второй для выплат сверх лимита.

11. С нового года компаниям будет сложнее изменить юридический адрес. Для этого потребуется выполнить следующие шаги:

· уведомить налоговую инспекцию по месту регистрации;

· передать пакет документов, который подтверждает право на аренду нового помещения.

Налоговая получает права приостановления изменения юридического адреса, если предъявленные данные подвергаются сомнению. Решение будет выдано после комплексной проверки всей поданной документации.

12. Обязательные профстандарты будут применяться для тех работников, для кого требования к образованию и стажу прописаны в действующем законодательстве. Вступает в силу с 1 июля 2016 года.

