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	МАРИЙ ЭЛ РЕСПУБЛИКЫН ЮСТИЦИЙ 
МИНИСТЕРСТВЫЖЕ

	МИНИСТЕРСТВО 
ЮСТИЦИИ 

 РЕСПУБЛИКИ МАРИЙ ЭЛ




г.Йошкар-Ола

ПРИКАЗ

от 16  января 2013 г.



            
    
         № 8
Об утверждении Плана противодействия коррупционным проявлениям в Министерстве юстиции Республики Марий Эл

на 2013-2015 годы 

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. 
№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Законом Республики 
Марий Эл от 7 мая 2010 г. № 15-З «О противодействии коррупционным проявлениям на территории Республики Марий Эл», постановлением Правительства Республики Марий Эл от 25 декабря 2012 г. № 474 
«О целевой программе противодействия коррупционным проявлениям 
в Республике Марий Эл на 2013-2015 годы» п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить прилагаемый План противодействия коррупционным проявлениям в Министерстве юстиции Республики Марий Эл 
на 2013-2015 годы.
2. Начальнику отдела государственной гражданской службы, кадровой работы и делопроизводства Соловьевой И.А. довести настоящий приказ до сведения сотрудников Министерства юстиции Республики Марий Эл.
3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

	Министр 
	
	Т.В.Григорьева


	
	УТВЕРЖДЕН

приказом Министерства юстиции Республики Марий Эл 

от         января 2013 г. № 


П Л А Н
 противодействия коррупционным проявлениям в Министерстве юстиции Республики Марий Эл на 2013-2015 годы 

	№

пп
	Наименование мероприятий 
	Срок исполнения 
	Исполнители 

	1
	2
	3
	4

	1.  Применение механизмов урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения государственными гражданскими служащими ограничений, запретов и принципов служебного поведения в связи с исполнением ими должностных обязанностей, а также ответственности за их нарушение   

	1.1.
	Обеспечение действенного функционирования комиссии по соблюдению требований 
к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов 
	2013-2015 годы
	первый заместитель министра 
Тарасов В.В., отдел государственной гражданской службы, кадровой работы и делопроизводства 
 

	1.2.
	Проведение анализа результатов работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов 


	ежеквартально


	первый заместитель министра 
Тарасов В.В., отдел государственной гражданской службы, кадровой работы и делопроизводства


	1.3.
	Проведение анализа результатов служебных расследований (проверок) по фактам совершения коррупционных правонарушений
	ежеквартально 
	первый заместитель министра 
Тарасов В.В., 

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	отдел государственной гражданской службы, кадровой работы и делопроизводства


	1.4.
	Обеспечение эффективного взаимодействия Министерства юстиции Республики Марий Эл 
(далее – министерство) 
с правоохранительными органами 
и иными государственными органами по вопросам организации противодействия коррупции

	2013-2015 годы
	министр, заместители министра,

отделы министерства  

	1.5.
	Обеспечение учета и рассмотрения поступивших в министерство представлений, информаций, предписаний правоохранительных органов по выявленным фактам коррупционной направленности
	по мере поступления 
	первый заместитель министра 
Тарасов В.В., отдел государственной гражданской службы, кадровой работы и делопроизводства


	1.6.
	Организация рассмотрения уведомлений представителя нанимателя о фактах обращения 
в целях склонения государственного гражданского служащего (далее – гражданский служащий) 
к совершению коррупционных правонарушений

	по мере поступления
	отдел  государственной гражданской службы, кадровой работы и делопроизводства

	1.7.
	Размещение на официальном сайте министерства сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих государственные должности Республики Марий Эл, государственных гражданских служащих, включенных в Перечень должностей государственной        гражданской 
	ежегодно 
до 14 мая 


	отдел  государственной гражданской службы, кадровой работы и делопроизводства, отдел организационного и информационного обеспечения 


	1
	2
	3
	4

	
	службы Республики Марий Эл 
в министерстве, при назначении на которые граждане и при замещении которых гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, сведений об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), если сумма сделки превышает общий доход лица, замещающего государственную  должность Республики Марий Эл, должность, включенную в перечень установленный законами и иными нормативными правовыми актами Республики Марий Эл, и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих совершению сделки


	
	


	1.8.
	Проведение комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению лицами, замещающими государственные должности Республики Марий Эл, гражданскими служащими 
ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся получения подарков 
	2013-2015 годы
	первый заместитель министра 
Тарасов В.В., отдел государственной гражданской службы, кадровой работы и делопроизводства  

	1
	2
	3
	4

	1.9.
	Проведение мероприятий по формированию негативного отношения к дарению подарков лицам, замещающим государственные должности Республики Марий Эл, гражданским служащим в связи с их должностным положением или 
в связи с исполнением ими служебных обязанностей

	2013-2015 годы
	первый заместитель министра 
Тарасов В.В., отдел государственной гражданской службы, кадровой работы и делопроизводства  

	1.10.
	По каждому случаю несоблюдения ограничений, запретов и  неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков, осуществлять проверку в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами Российской Федерации и применять меры юридической ответственности

	2013-2015 годы
	министр,

первый заместитель министра 
Тарасов В.В., отдел государственной гражданской службы, кадровой работы и делопроизводства

	1.11.
	Проведение комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению лицами, замещающими государственные должности Республики Марий Эл, должности государственной гражданской службы Республики Марий Эл (далее – гражданская служба), поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки, либо как согласие принять взятку, или как просьба о даче взятки

	2013-2015 годы
	первый заместитель министра 
Тарасов В.В., отдел государственной гражданской службы, кадровой работы и делопроизводства  


	1.12.
	Организация правового просвещения сотрудников министерства по вопросам противодействия коррупции, в том числе установления 
	2013-2015 годы
	первый заместитель министра 
Тарасов В.В., отдел  

	1
	2
	3
	4

	
	наказания за коммерческий подкуп, получения и дачи взятки, посредничества при взяточничестве в виде уголовного наказания, штрафных санкций, кратных сумме коммерческого подкупа или взятки, увольнения со службы в связи с утратой доверия, порядка проверки представляемых сведений в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции  
	
	государственной гражданской службы, кадровой работы и делопроизводства, помощники судей

	1.13.
	Проведение аппаратной правовой учебы по вопросам прохождения гражданской службы, соблюдения требований  к служебному поведению гражданских служащих, ответственности за совершение должностных правонарушений

	2013-2015 годы (в соответствии  с планами аппаратной правовой учебы)
	отдел  государственной гражданской службы, кадровой работы и делопроизводства, помощники судей 

	1.14.
	Организация повышения квалификации гражданских служащих, в должностные обязанности которых входит 
участие в противодействии коррупции 

	2013-2015 годы
	отдел  государственной гражданской службы, кадровой работы и делопроизводства

	1.15.
	Обеспечение контроля за соблюдением гражданскими служащими запретов, ограничений, обязательств, правил служебного поведения, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов в связи 
с исполнением ими должностных (служебных) обязанностей

	2013-2015 годы
	министр, заместители министра, начальники отделов, помощники судей


	
	Проведение работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие государственные должности Республики Марий Эл,
	2013-2015 годы
	первый заместитель министра 
Тарасов В.В., отдел государственной 

	1
	2
	3
	4

	
	должности гражданской службы, и принятие мер по        предотвращению и урегулированию конфликта интересов. Предание каждого случая конфликта интересов гласности и применение мер юридической ответственности
	
	гражданской службы, кадровой работы и делопроизводства  

	1.17.
	Осуществление мониторинга деятельности отдела государственной гражданской службы, кадровой работы и делопроизводства по профилактике коррупционных 
и иных правонарушений должностных лиц

	2013-2015 годы
	министр, 

первый заместитель министра 
Тарасов В.В. 

	1.18.
	Участие в мероприятиях, посвященных Международному дню борьбы с коррупцией

	ежегодно 
в декабре
	сотрудники министерства 

	2. Выявление и устранение причин и условий проявления 
коррупции в деятельности министерства

	2.1.
	Разработка и принятие нормативных правовых актов и правовых актов, направленных на противодействие коррупции
	2013-2015 годы
	министр, заместители министра, 
отделы министерства

	2.2.
	Организация систематического проведения оценок коррупционных рисков, возникающих при реализации министерством своих функций, 
и внесение уточнений в перечень должностей гражданской службы 
в министерстве, исполнение обязанностей по которым связано с коррупционными рисками
	2013-2015 годы
	первый заместитель министра 
Тарасов В.В., 
отдел законодательной работы и правовой экспертизы,

отдел государственной гражданской службы, кадровой работы и делопроизводства  


	1
	2
	3
	4

	2.3.
	Проведение антикоррупционной       
экспертизы нормативных правовых актов Республики Марий Эл и их проектов, муниципальных нормативных правовых актов и их проектов
	2013-2015 годы
	первый заместитель министра 
Тарасов В.В., заместитель министра 
Айрян М.А., отдел законодательной работы и правовой экспертизы, 
отдел регистра муниципальных нормативных правовых актов и правовой помощи органам местного самоуправления


	2.4.
	Проведение антикоррупционной       
экспертизы нормативных правовых актов министерства, их проектов, иных документов  
	2013-2015 годы
	заместитель министра 
Айрян М.А., отдел законодательной работы и правовой экспертизы


	2.5.
	Обеспечение участия независимых экспертов в проведении антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов министерства, их проектов, иных документов 
	2013-2015 годы
	заместитель министра 
Айрян М.А., отдел законодательной работы и правовой экспертизы


	2.6.
	Обобщение практики проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов 
и проектов нормативных правовых актов
	ежегодно 
по итогам года
	заместитель министра 
Айрян М.А., отдел законодательной работы и правовой экспертизы


	2.7.
	Обучение муниципальных служащих органов местного самоуправления по вопросам проведения антикоррупционной экспертизы 
и выявления встречающихся коррупционных факторов 
в муниципальных нормативных правовых актах
	2013-2015 годы
	первый заместитель министра 
Тарасов В.В., 
отдел регистра муниципальных нормативных правовых актов и правовой помощи органам местного самоуправления 


	1
	2
	3
	4

	2.8.
	Обеспечение контроля за устранением выявленных коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах органов исполнительной власти Республики Марий Эл, включенных в реестр нормативных правовых актов органов исполнительной власти Республики Марий Эл и муниципальных нормативных правовых актов, включенных 
в регистр муниципальных нормативных правовых актов 
в Республике Марий Эл
	2013-2015 годы
	первый заместитель министра 
Тарасов В.В., заместитель министра 
Айрян М.А., отдел законодательной работы и правовой экспертизы, 
отдел регистра муниципальных нормативных правовых актов и правовой помощи органам местного самоуправления


	2.9.
	Обеспечение контроля за устранением выявленных коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах министерства, их проектах, иных документах
	2013-2015 годы
	заместитель министра 
Айрян М.А., отдел законодательной работы и правовой экспертизы


	2.10.
	Обеспечение соблюдения требований Федерального закона от 21 июля 2005 г. № 94-ФЗ 
«О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд»
	2013-2015 годы
	единая комиссия министерства 
по размещению заказов на поставки товаров, 

выполнение работ, оказание услуг для государственных нужд


	2.11.
	Осуществление контроля за обоснованностью заключения хозяйственных договоров на поставку товаров, работ и услуг без проведения открытых (закрытых) конкурсов 
и открытых (закрытых) аукционов 

	2013-2015 годы
	заместитель министра 
Айрян М.А.

	2.12.
	Проведение анализа исполнения 
в министерстве законодательства 
в сфере закупок
	ежеквартально 
	отдел законодательной работы и правовой экспертизы


	1
	2
	3
	4

	2.13.
	Обеспечение контроля за целевым, обоснованным и эффективным использованием в министерстве средств республиканского бюджета Республики Марий Эл 
	2013-2015 годы
	министр, заместители министра,

отдел финансирования и бухгалтерского учета 


	2.14.
	Внедрение в деятельность отдела государственной гражданской службы, кадровой работы 
и делопроизводства компьютерных программ в целях проверки достоверности и полноты представляемых гражданскими служащими сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей, а также об источниках их доходов; сбора, систематизации и рассмотрения обращений граждан о даче согласия на замещение на  условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнение в данной организации работ (оказания данной организации услуг) на условиях гражданско–правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции государственного управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности гражданского служащего 
	2013-2015 годы
	первый заместитель министра 
Тарасов В.В., 
отдел  государственной гражданской службы, кадровой работы и делопроизводства, 
отдел организационного 
и информационного обеспечения


	1
	2
	3
	4

	3. Взаимодействие с институтами гражданского общества и гражданами, обеспечение доступности информации о деятельности министерства

	3.1.
	Проведение анализа поступивших обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупции со стороны сотрудников министерства
	ежеквартально
	отдел государственной гражданской службы, кадровой работы и делопроизводства 
 

	3.2.
	Актуализация информации на официальном сайте министерства 
о правовых актах Российской Федерации, Республики Марий Эл по вопросам противодействия коррупции, о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов, иной информации об антикоррупционной деятельности
	2013-2015 годы
	отдел  государственной гражданской службы, кадровой работы и делопроизводства, отдел законодательной работы и правовой экспертизы, 
отдел организационного 
и информационного обеспечения


	3.3.
	Обеспечение функционирования «горячей линии», телефона доверия, интерактивного сервиса на официальном сайте министерства для приема сообщений о фактах коррупционных правонарушений

	2013-2015 годы
	отдел  государственной гражданской службы, кадровой работы и делопроизводства


	3.4.
	Привлечение к сотрудничеству общественных объединений, организаций и граждан в проведении единой государственной политики в сфере противодействия коррупции, в том числе путем заключения с ними соглашений о взаимодействии и сотрудничестве

	2013-2015 годы
	министр, заместители министра 

	3.5.
	Участие в рабочих группах, создаваемых в Республике 
Марий Эл, по отдельным вопросам противодействия коррупции
	2013-2015 годы
	министр, заместители министра, сотрудники министерства 


___________________

