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	МАРИЙ ЭЛ РЕСПУБЛИКЫН

Т™ВЫРА, ПЕЧАТЬ ДА КАЛЫК-

ВЛАКЫН ПАШАШТ ШОТЫШТО

МИНИСТЕРСТВЫЖЕ


	
	МИНИСТЕРСТВО КУЛЬТУРЫ,

ПЕЧАТИ И ПО ДЕЛАМ 

НАЦИОНАЛЬНОСТЕЙ 

РЕСПУБЛИКИ МАРИЙ ЭЛ


 П Р И К А З

	      24 февраля 2012 г
	 №
	82


О Комиссии по оценке выполнения учреждениями,

подведомственными Министерству культуры,

печати и по делам национальностей

Республики Марий Эл, государственных заданий

В целях обеспечения контроля за выполнением государственных заданий, доведенных учреждениям на очередной финансовый год,

п р и к а з ы в а ю:

1. Образовать Комиссию по оценке выполнения учреждениями, подведомственными Министерству культуры, печати и по делам национальностей Республики Марий Эл, государственных заданий.

2. Утвердить прилагаемые:

Положение о Комиссии по оценке выполнения учреждениями, подведомственными Министерству культуры, печати и по делам национальностей Республики Марий Эл, государственных заданий;
состав Комиссии по оценке выполнения учреждениями, подведомственными Министерству культуры, печати и по делам национальностей Республики Марий Эл, государственных заданий.


3. Признать утратившими силу приказы Министерства культуры, печати и по делам национальностей Республики Марий Эл от 28 февраля 2007 г. № 116 «О создании комиссии по оценке выполнения учреждениями заданий по оказанию бюджетных услуг», от 9 декабря 2010 г. № 404 
«Об утверждении критериев оценки эффективности работы  государственных учреждений культуры и искусства  Республики Марий Эл».


4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на первого заместителя министра Актанаева В.И.
	Министр культуры, печати и

по делам национальностей

Республики Марий Эл
	М. Васютин


Приказ подготовил:

Главный специалист-эксперт 
                                      Л.И.Лихачева
Согласовано:

Первый заместитель министра                                               В.И.Актанаев

Заместитель министра                                                             С.П.Домрачев

Заместитель министра                                                             А.А.Иванов

Заместитель министра                                                             Г.С.Ширяева
Согласовано

Ведущий специалист





       А.С.Меледина

	Утверждено
Приказом Министерства культуры, печати и по делам национальностей

Республики Марий Эл

от   24  февраля 2012 г. № 82


Положение

о Комиссии по оценке выполнения учреждениями,

подведомственными Министерству культуры,

печати и по делам национальностей

Республики Марий Эл, государственных заданий

I. Общие положения.


1. Комиссия по оценке выполнения учреждениями, подведомственными Министерству культуры, печати и по делам национальностей Республики Марий Эл, государственных заданий (далее – Комиссия) является постоянно действующим коллегиальным органом Министерства культуры, печати и по делам национальностей Республики Марий Эл (далее – Министерство), созданным в целях оценки и контроля за выполнением государственных заданий, доведенных учреждениям на очередной финансовый год.

2. Комиссия образуется Министром  культуры, печати и по делам национальностей Республики Марий Эл (далее – Министр) и подчиняется ему в своей деятельности.


3. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, Конституцией Республики Марий Эл, иными нормативными правовыми актами Республики Марий Эл, Положением о Министерстве культуры, печати и по делам национальностей Республики Марий Эл, утвержденным постановлением Правительства Республики Марий Эл  от 31 марта 2008 г. № 77, настоящим Положением.
II. Функции Комиссии.

4. Комиссия осуществляет следующие функции:


рассматривает отчеты о выполнении государственных заданий подведомственными Министерству учреждениями;

заслушивает руководителей учреждений, не обеспечивших выполнение государственного задания;

вырабатывает рекомендации (план мероприятий) по совершенствованию деятельности и выполнению государственных заданий учреждениями, включая предложения об уменьшении или увеличении субсидий на выполнение государственного задания, вносит их на рассмотрение Министру;

вносит предложения Министру о премировании руководителей учреждений при условии выполнения государственного задания;


осуществляет мониторинг выполнения решений и рекомендаций Комиссии.

III. Состав Комиссии


5. Состав Комиссии утверждается Министром.


6. Комиссия формируется из представителей отделов Министерства.

IV. Регламент работы Комиссии


8. Комиссия ежеквартально до 15 числа месяца, следующего за отчетным периодом, рассматривает отчеты о выполнении государственных заданий.

9. Оценка выполнения учреждениями доведенного государственного задания по представленным отчетам производится в разрезе количественных и качественных показателей, характеризующих результаты деятельности учреждения.


10. При проведении оценки выполнения учреждениями доведенного государственного задания вывод о невыполнении государственного задания делается в случае, если учреждение не достигло любого из предусмотренных государственным заданием количественных или качественных показателей.


11. Комиссия имеет право приглашать на заседание руководителей и специалистов учреждений, ответственных за выполнение государственного задания, заслушивать их о проведенных мероприятиях.


12. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины членов Комиссии. 

13. Комиссия принимает решение открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии. 
В случае равенства голосов решающим является голос председателя Комиссии.


14. Заседания Комиссии оформляются протоколом, содержащим решения Комиссии по рассмотренным вопросам, носящие рекомендательный характер. Протокол подписывается председателем Комиссии или его заместителем, председательствовавшим на заседании, и секретарем.


15. Копия принятого решения в течении трех календарных дней предоставляется Министру.


16. Контроль за выполнением принимаемых решений осуществляет секретарь Комиссии. Перед очередным рассмотрением материалов на Комиссии рассматриваются результаты выполнения решения предыдущего заседания Комиссии.

V. Председатель Комиссии, заместитель председателя

Комиссии, секретарь Комиссии


17. Председатель Комиссии:


осуществляет общее руководство работой Комиссии;


созывает и ведет заседания Комиссии;


подписывает протокол заседания Комиссии;


представляет Комиссию по вопросам, отнесенным к ее компетенции.


18. Заместитель председателя Комиссии исполняет обязанности председателя Комиссии в его отсутствие.


19.Секретарь Комиссии:


осуществляет и координирует подготовку материалов на заседание Комиссии;


разрабатывает проект плана работы Комиссии;


информирует членов Комиссии и приглашенных о дате, времени, месте проведения заседания Комиссии;


ведет протокол заседания Комиссии;


осуществляет контроль за выполнением решений Комиссии и информирует Комиссию о их реализации.

____________

	Утверждено

Приказом Министерства культуры, печати и по делам национальностей

Республики Марий Эл

от   24  февраля 2012 г. № 


Состав
Комиссии по оценке выполнения учреждениями,

подведомственными Министерству культуры,

печати и по делам национальностей

Республики Марий Эл, государственных заданий

	Актанаев В.И.

	- первый заместитель министра культуры, печати и по делам национальностей Республики Марий Эл, председатель Комиссии;

	Иванов А.А.
	- заместитель министра – начальник отдела экономического развития министерства культуры, печати и по делам национальностей Республики Марий Эл, заместитель председателя Комиссии;

	Лихачева Л.И.
	- главный специалист – эксперт отдела экономического развития; секретарь Комиссии;

	Петкевич С.А.
	- главный специалист

	Русинова Л.И.
	- консультант организационно – творческого отдела;

	Чемеков Г.Г.
	- консультант отдела межнациональных и межконфессиональных отношений

	
	


_____________
