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Шестая сессия Собрания депутатов 

Большекибеевского сельского поселения 

Республики Марий Эл

второго созыва

РЕШЕНИЕ

Собрания депутатов 

Большекибеевского сельского поселения

от 30 сентября 2010 года № 45

О мерах по реализации отдельных положений федерального закона 

«О противодействии коррупции»

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента РФ от 21 июля 2010 года №925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции», Собрание депутатов Большекибеевского сельского поселения решает:

1. Установить, что гражданин Российской Федерации, замещающий должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей муниципальной службы муниципального образования «Большекибеевское сельское поселение», при назначении на которую гражданин и при замещении которой муниципальный служащий муниципального образования «Большекибеевское сельское поселение» обязан представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный решением Собрания депутатов Большекибеевского сельского поселения от 20 июля 2009 года № 43 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы муниципального образования «Большекибеевское сельское поселение», при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», в течение двух лет со дня увольнения с муниципальной службы:

а) имеет право замещать должности и выполнять работу на условиях гражданско-правового договора в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции по муниципальному управлению этими организациями входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, которое дается в порядке, установленном Положением о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

б) обязан при заключении трудовых договоров и (или) гражданско-правовых договоров в случае, предусмотренном подпунктом «а» настоящего пункта, сообщать работодателю сведения о последнем месте муниципальной службы с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне.

   2.Обнародовать настоящее решение на информационном стенде Большекибеевского сельского поселения.

Глава муниципального образования

«Большекибеевское сельское поселение»,

 председатель Собрания депутатов 

Большекибеевского сельского поселения                                     Н.Г.Чеснокова

№ 45 д.Большое Кибеево  

                                                     Утвержден

 постановлением    главы администрации 

Большекибеевского сельского поселения 

   26 июня    2009 года     №    21       

Порядок уведомления 

представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации Большекибеевского сельского поселения  к совершению коррупционных правонарушений


1.Порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации Большекибеевского сельского поселения  к совершению коррупционных правонарушений (далее - Порядок) разработан в соответствии с частью 5 статьи 9 Федерального закона Российской Федерации от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее Закона) и определяет порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации Большекибеевского сельского поселения  к совершению коррупционных правонарушений, перечень сведений, содержащихся в уведомлениях порядок регистрации уведомлений, организацию проверки сведений, указанных в уведомлении.


2.Коррупция злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки подкуп либо иное незаконное использование физическим лицом своего должностного положения вопреки законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами.


3.Во всех случаях обращения к муниципальному служащему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных действий муниципальный служащий обязан, не позднее рабочего дня, следующего за днем обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений уведомить о данных фактах главу администрации Большекибеевского сельского поселения  по форме указанной в приложении №1 к настоящему Порядку.


4. В день поступления уведомление проходит регистрацию в администрации Большекибеевского сельского поселения , а в течение трех рабочих дней со дня получения уведомления сведения о «коррупционной попытке» передаются в правоохранительные органы для проверки.


Для регистрации уведомлений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений специалист администрации Большекибеевского сельского поселения   ведет «Журнал учета уведомлений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений» по форме согласно приложению №2 к настоящему Порядку.


5.Рассмотрение сведений, содержащихся в уведомлениях о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений, проводится в соответствии с Регламентом по проведению служебных проверок в администрации Большекибеевского сельского поселения, утвержденного распоряжением администрации Большекибеевского сельского поселения от 18 июня  2009 года  №20.


6.Муниципальный служащий, уведомивший представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы о фактах обращения в целях склонения его к совершению коррупционного правонарушения о фактах совершения другими государственными или муниципальными служащими коррупционных правонарушений, непредставления сведений либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, находится под защитой государства в соответствии с законодательством Российской Федерации.


В случае выявления в ходе проведения проверки в действиях муниципального служащего признаков правонарушения предусмотренного частью 3 статьи 9 Закона, комиссией готовятся материалы по увольнению его с муниципальной службы, которые направляются главе администрации Большекибеевского сельского поселения для принятия решения об увольнении и подготовки нормативного акта  об увольнении.


Материалы направляются в соответствующие органы для привлечения муниципального служащего к иным видам ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

 

Приложение №1

к Порядку
уведомления представителя

нанимателя (работодателя) о фактах

обращения в целях склонения

муниципального служащего к совершению

коррупционных правонарушений

 

                                Главе администрации

 Большекибеевского сельского поселения 

 

                              ___________________________________________

        (ф.и.о. должность наименование структурного  подразделения)

 

Уведомление

 

в соответствии со статьей 9 Федерального закона  Российской  Федерации от 25.12.2008  N 273-ФЗ   "О   противодействии   коррупции"   (далее Закона)  

я, ______________________________ настоящим уведомляю об обращении ко мне    ___________________________ гр. _______________________________


 (дата время и место)                             (ФИО)

 

в целях склонения  меня   к   совершению коррупционных действий, а именно

 

____________________________________________________________________

(перечислить в чем выражается форма склонения к коррупционным действиям)

 


Дата Подпись

 


Уведомление зарегистрировано в Журнале регистрации

 

________________ г.  N _________________

________________________________________

(ф.и.о. должность ответственного лица)

 

Приложение № 2

к Порядку
уведомления представителя

нанимателя (работодателя) о фактах обращения

в целях склонения муниципального служащего

к совершению коррупционных правонарушений

ЖУРНАЛ УЧЕТА УВЕДОМЛЕНИЙ

о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений

№п/п
Уведомление №, дата
Ф.И.О., должность падавшего  уведомление
Примечание































_81032220.unknown

