Р Е Ш Е Н И Е

Собрания депутатов

муниципального образования

«Быковское сельское поселение»

первого созыва

№  111                                                           от 18 октября 2007  года

Об утверждении Положения об администрации муниципального 
образования «Быковское  сельское поселение» Юринского 
муниципального района Республики Марий Эл и признании 
утратившим силу решение Собрания  депутатов 
«Быковское сельское поселение» 
№ 21 от 26 декабря 2005 года
   1. Утвердить Положение об администрации муниципального образования  «Быковское сельское поселение» Юринского муниципального района Республики Марий Эл (новая редакция).

   2. Признать утратившим силу решение Собрания депутатов муниципального образования «Быковское сельское поселение» от 26 декабря 2005 года № 21 «О положении о Быковской сельской администрации  муниципального образования «Быковское сельское поселение» Юринского муниципального района Республики Марий Эл».
Председатель Собрания депутатов

муниципального образования

«Быковское сельское поселение»                                         А.Шмаков 
                                                                          УТВЕРЖДЕНО

                                                                     решением Собрания депутатов 

                                                                     муниципального образования

                                                                     «Быковское сельское поселение»

                                                                     от 18 октября 2007 года № 111

П о л о ж е н и е

о Быковской сельской администрации

муниципального образования

«Быковское сельское поселение»

Юринского района Республики Марий Эл

(новая редакция)

д. Быковка

2007 год

Раздел 1. Общие положения

     Администрация муниципального образования «Быковское сельское поселение» Юринского муниципального района Республики Марий Эл  осуществляет свою деятельность  в соответствии с Конституцией Российской  Федерации, Конституцией Республики Марий Эл,  Федеральным законом  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Республики Марий Эл, Уставом муниципального образования «Быковское сельское поселение», постановлениями и распоряжениями  главы администрации муниципального образования «Быковское сельское поселение» и настоящим Положением.

Раздел 2. Организационные правовые основы деятельности администрации муниципального образования 

«Быковское сельское поселение»

     1. Администрация муниципального образования «Быковское сельское  поселение» - исполнительно-распорядительный орган муниципального образования «Быковское сельское поселение», наделенный Уставом  муниципального образования «Быковское сельское поселение» полномочиями  по решению вопросов местного значения и полномочиями  для осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного  самоуправления федеральными законами и законами Республики Марий Эл.

     2. Администрация сельского поселения  учреждается Собранием  депутатов муниципального образования «Быковское сельское поселение»,  подотчетна и подконтрольна Собранию депутатов поселения. Администрацией  сельского поселения руководит глава сельской администрации.

     3. Администрация муниципального образования «Быковское сельское поселение»  является правопреемником Суходольской сельской администрации  по решению вопросов местного значения и по обязательствам, возникающим  в силу правопреемства  в результате реорганизации  Быковской сельской  администрации в форме присоединения к ней Суходольской сельской  администрации.

     4. Администрация поселения обладает правами юридического лица,  действует на основании Устава муниципального образования «Быковское сельское поселение» и настоящего Положения. Администрация поселения имеет печать, содержащую полное наименование, а также вправе иметь  штампы и бланки со своим наименованием, собственную эмблему и другие  средства индивидуализации.

     5. Быковская сельская администрация  от своего имени может  приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности. 

     6. Полное наименование: Быковская сельская администрация  муниципального образования «Быковское сельское поселение» Юринского  муниципального района Республики Марий Эл.

     Сокращенное наименование: Быковская сельская администрация.

     7. Место нахождения (адрес): 425370, Республика Марий Эл,  Юринский район, д. Быковка, ул. Садовая, 3.

Раздел 3. Органы местного самоуправления и должностные лица

Структура сельской администрации

     1. Быковская сельская администрация входит в структуру органов местного  самоуправления муниципального образования «Быковское сельское  поселение».
     2. Администрация  муниципального образования «Быковское сельское  поселение» по своей организационно-правовой форме является  муниципальным учреждением.

     3. Структуру администрации  поселения составляют: глава администрации,  главный специалист, специалист.

     Изменение структуры администрации поселения осуществляется  не иначе как путем внесения изменений в Положение об администрации муниципального образования «Быковское сельское поселение».

     По предложению главы администрации  поселения структура администрации  утверждается на сессии Собрания депутатов поселения.

     Решение Собрания депутатов сельского  поселения  об изменении структуры органов местного самоуправления вступает в силу не ранее чем по истечении  срока полномочий представительного органа  сельского поселения, принявшего указанное решение.

     4. Расходы на содержание сельской администрации осуществляются за счет  средств, предусмотренных в бюджете муниципального  образования на  содержание органов местного самоуправления.

     5. Срок полномочий органов администрации поселения не ограничен.

Полномочия администрации муниципального образования 

«Быковское сельское поселение» 

     Администрация муниципального образования «Быковское сельское поселение» обладает собственной компетенцией, в соответствии с которой решает вопросы местного значения, исходя из общегосударственных интересов, интересов муниципального образования «Быковское сельское поселение» и интересов населения,  проживающего на территории сельского  поселения.

     1. К полномочиям администрации поселения относятся:
     1) разработка местного бюджета, обеспечение его исполнения и подготовка отчета о его исполнении;

     2) разработка программ и планов  социально-экономического развития сельского поселения и обеспечение их выполнения;

     3) владение, пользование и распоряжение имуществом, находящимся в  муниципальной собственности сельского поселения;

     4)  организация в границах поселения электро-, тепло-, газо- и  водоснабжения населения, водоотведения, снабжения населения топливом;

     5) содержание и строительство автомобильных дорог общего пользования,  мостов и иных транспортных  инженерных сооружений в границах сельского  поселения, за исключением  автомобильных дорог  общего пользования, мостов и иных транспортных инженерных сооружений федерального и  республиканского значения;

     6) обеспечение малоимущих граждан, проживающих в поселении и  нуждающихся в улучшении жилищных условий, жилыми помещениями в  соответствии с жилищным законодательством, организация строительства и  содержания муниципального жилищного фонда, создание условий для  жилищного строительства;
     7) создание условий для предоставления транспортных услуг населению и  организация транспортного обслуживания населения в границах сельского поселения;

     7.1) участие в профилактике терроризма и  экстремизма, а также в  минимизации и (или) ликвидации  последствий проявлений терроризма и  экстремизма в границах поселения;

     8) участие в предупреждении и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций  в границах сельского поселения;

     9)  обеспечение первичных мер пожарной безопасности в границах  сельского поселения;

     10) создание условий для обеспечения жителей сельского поселения услугами связи, общественного питания, торговли и бытового обслуживания;

     11) организация библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек  поселения;

     12)  создание условий для организации досуга и обеспечения жителей  сельского поселения услугами организаций культуры;

     13)  сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), находящихся в собственности  поселения, охрана объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) местного (муниципального) значения, расположенных на  территории поселения;

     13.1) создание условий для развития местного традиционного народного  художественного творчества, участие в сохранении, возрождении и развитии народных художественных промыслов в поселении;

     14) обеспечение условий для развития на территории поселения физической культуры и массового спорта, организация проведения  официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий поселения;
     15) создание условий для массового отдыха жителей сельского поселения и организация обустройства мест массового отдыха населения;

     16) оказание содействия в установлении в соответствии с федеральным  законом опеки и попечительства над нуждающимися в этом жителями  сельского поселения;

     17) формирование архивных фондов сельского поселения;

     18)  организация сбора и вывоза бытовых отходов и мусора;

     19)  организация благоустройства и озеленения территории сельского поселения, использования, охраны, защиты. воспроизводства городских лесов, лесов охраняемых природных территорий, расположенных в границах сельского поселения;

     20)  утверждение генеральных планов поселения, правил землепользования и застройки, утверждение подготовленной на основе генеральных планов поселения документации по планировке территории,  выдача разрешений на строительство, разрешений на ввод объектов в  эксплуатацию, утверждение местных нормативов градостроительного  проектирования поселения, резервирование и изъятие, в том числе путем выкупа, земельных участков в границах поселения для муниципальных нужд, осуществление земельного контроля за использованием земель сельского поселения;

     21)  организация освещения улиц и установки указателей с названиями улиц и номерами домов;

     22) организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения;

     23) организация и осуществление мероприятий по гражданской обороне,  защите населения и территории сельского поселения от чрезвычайных  ситуаций природного и техногенного характера;

     24) создание, содержание и организация деятельности аварийно-спасательных служб и (или) аварийно-спасательных формирований на  территории сельского поселения;
     25) организация и осуществление мероприятий по мобилизационной подготовке муниципальных предприятий и учреждений, находящихся на  территории сельского поселения;

     26) осуществление мероприятий по обеспечению безопасности людей  на водных объектах, охране их жизни и здоровья;

     27) создание, развитие и обеспечение охраны лечебно-оздоровительных местностей и курортов местного значения на территории сельского поселения;

     28) содействие в развитии сельскохозяйственного производства, создание условий для развития малого предпринимательства;

     29) расчет субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг и организация предоставления субсидий гражданам, имеющим право на их  получение в соответствии с жилищным законодательством;

     30) организация и осуществление мероприятий по работе с детьми и  молодежью в поселении;

     31) осуществление в пределах, установленных водным законодательством Российской Федерации, полномочий собственника водных объектов, информирование населения об ограничениях их использования;

     32) Осуществление муниципального лесного контроля и надзора;

     33) создание условий для деятельности добровольных формирований населения по охране общественного порядка;

     34) создание музеев поселения;

     35) участие в организации и финансировании проведения на территории поселения общественных работ для граждан, испытывающих трудности в  поиске работы, а также временной занятости несовершеннолетних граждан в  возрасте от 14 до 18 лет;

     36) совершение нотариальных действий, предусмотренных законодательством, в случае отсутствия в поселении нотариуса; 

     37) участие в осуществлении деятельности по опеке и попечительству;

     38)  осуществление финансирования и софинансирования капитального ремонта  жилых домов, находившихся в муниципальной собственности до 1 марта 2005 года;

     39)  создание условий для  осуществления деятельности, связанной с реализацией прав местных национально-культурных  автономий на территории поселения;

     40)  оказание содействия  национально-культурному развитию народов  Российской Федерации и реализации мероприятий в сфере  межнациональных отношений на территории поселения.

     2. Администрация сельского поселения  вправе осуществлять иные  полномочия, предусмотренные федеральным законом, определяющим общие принципы организации местного самоуправления, а также принимаемыми в  соответствии с ним другими федеральными законами, законами Республики Марий Эл.
4. Компетенция, права и обязанности главы администрации муниципального образования «Быковское сельское поселение»

     1. Глава администрации является руководителем местной администрации и действует на принципах единоначалия.

     2. Глава администрации назначается на должность по контракту,  заключенному по результатам конкурса на замещение указанной должности на  срок полномочий четыре года.

     3. Условия контракта для главы сельской администрации утверждаются  Собранием депутатов.

     4. Глава администрации назначается на должность Собранием депутатов поселения из числа кандидатов, рассмотренных конкурсной комиссией по  результатам конкурса. Порядок и условия проведения конкурса утверждаются  решением Собрания депутатов в соответствии с федеральным законом. 

     5. Глава администрации поселения осуществляет следующие полномочия:

     - самостоятельно решает все вопросы деятельности администрации поселения, за исключением вопросов, отнесенных законодательством  Российской Федерации к ведению иных органов;

     - распоряжается имуществом администрации в порядке и пределах,  установленных законодательством  Российской Федерации, нормативными  правовыми актами муниципального образования;

     - заключает договоры от имени администрации;

     - выдает доверенности, совершает иные юридические действия от имени  администрации и в пределах компетенции главы администрации;

     - открывает счета в банках;

     - утверждает штатное расписание администрации, должностные инструкции муниципальных служащих и иных работников администрации;

     - заключает трудовые договоры с работниками и служащими администрации;

     - применяет к муниципальным служащим и работникам администрации меры дисциплинарного взыскания и поощрения в соответствии с действующим  законодательством Российской Федерации и Республики Марий Эл;

     - делегирует свои права работникам администрации, распределяет обязанности между ними;

     - в пределах своих полномочий издает постановления по вопросам местного значения и вопросам, связанным с осуществлением отдельных  государственных полномочий, переданных органам  местного самоуправления федеральными законами и законами Республики Марий Эл, а также распоряжения по вопросам организации работы админитрации;

     - при расторжении контракта осуществляет передачу дел вновь назначенному главе админирации; 

     - решает иные вопросы, отнесенные законодательством Российской Федерации , законами Республики Марий   Эл, Уставом муниципального образования, Положением об администрации муниципального образования к  компетенции главы админитрации;

     - осуществляет функции распорядителя бюджетных средств при  исполнении местного бюджета;

     - организует приме граждан, рассматривает предложения, заявления и жалобы граждан, принимает по ним решения в установленном  законодательством порядке;
     - в случае временного отсутствия главы главный специалист сельской  администрации в соответствии с распределением обязанностей исполняет его  полномочия;

     - информирует не реже одного раза в год Собрание депутатов поселения о деятельности администрации;

     - осуществляет иные функции и обязанности, определяемые действующим законодательством, актами органов местного самоуправления.

     6. В сфере взаимодействия с Собранием депутатов  муниципального образования «Быковское сельское поселение», глава администрации:

     - вносит в Собрание депутатов сельского поселения проекты нормативных правовых актов муниципального образования;

     - вносит предложения о созыве внеочередных сессий Собрания  депутатов;

     - предлагает вопросы в повестку дня сессий Собрания депутатов сельского поселения.

     7. Глава администрации обязан:

     - добросовестно и разумно руководить администрацией, обеспечивать эффективное решение вопросов, входящих в компетенцию админитрации, и  осуществлять иные полномочия, отнесенные законодательством, Уставом муниципального образования к его компетенции;

     - при исполнении должностных обязанностей соблюдать  законодательство Российской Федерации, Республики Марий Эл, Устав и иные нормативные правовые акты органов местного самоуправления;

     - соблюдать ограничения, связанные с замещением должности главы администрации,  установленные законодательством о муниципальной службе;
     - обеспечивать своевременное и качественное выполнение всех  полномочий администрации;

     - обеспечивать содержание в надлежащем состоянии  закрепленного за  администрацией движимого и недвижимого  государственного и  муниципального имущества, своевременно проводить капитальный и текущий ремонт данного имущества;

     - обеспечивать надлежащее техническое оборудование всех рабочих  мест и создавать на них условия работы, соответствующие единым правилам  по охране труда, санитарным нормам, разрабатываемыми утверждаемым в  порядке, установленном законодательством;

     - обеспечивать своевременную и в полном объеме выплату заработной платы, пособий и иных выплат работникам администрации;

     - не разглашать сведения, составляющие служебную или коммерческую  тайну, ставшие известными ему в связи с исполнением своих должностных обязанностей;

     - обеспечивать использование имущества администрации,  в том числе недвижимого, по целевому назначению в соответствии с полномочиями  администрации, установленными Уставом муниципального образования, а  также по целевому назначению выделенных администрации бюджетных  средств;

     - представлять отчетность о работе администрации в порядке и сроки,  установленные законодательством  Российской Федерации и Республики Марий Эл, Уставом и иными нормативными правовыми актами муниципального образования;
      обеспечивать всеми видами государственного социального  страхования муниципальных служащих и работников администрации, а также  льготами и гарантиями, установленными действующим законодательством  о  муниципальной службе;

     - обеспечивать профессиональную подготовку, переподготовку и  повышение квалификации муниципальных служащих и работников администрации.

     8. Глава администрации не вправе:

     - заниматься иной оплачиваемой деятельностью, за исключением  преподавательской, научной и иной творческой деятельности. При этом преподавательская,  научная и иная творческая деятельность не может  финансироваться исключительно за счет средств иностранных государств,  международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без  гражданства, если иное не предусмотрено международным договором  Российской Федерации Ии законодательство Российской Федерации. Муниципальный служащий, замещающий должность главы местной  администрации по контракту, не вправе входить в состав органов управления,  попечительских или  наблюдательных советов, иных органов иностранных  некоммерческих неправительственных организаций и действующих на  территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или  законодательством Российской Федерации.

Досрочное прекращение полномочий главы сельской администрации
     1. Полномочия главы сельской администрации, осуществляемые на основе контракта, прекращаются досрочно в случае:

     а) смерти;

     б) отставки по собственному желанию;

     в) отрешения от должности Президентом Республики Марий Эл в случаях,  установленных законом Республики Марий Эл:

     - издания указанным должностным лицом местного самоуправления нормативно-правового акта, противоречащего Конституции и законам Российской Федерации, Конституции и законам Республики Марий Эл, а также Уставу муниципального образования, если такие противоречия установлены соответствующим судом, а это должностное лицо в течение двух месяцев со  дня вступления в силу решения суда, либо в течение иного предусмотренного решением суда срока, не приняло в пределах своих полномочий мер по  исполнению решения суда;

     - совершения главой сельской администрации действий, влекущих нарушение прав и свобод человека и гражданина, угрозу единству и  территориальной целостности Российской Федерации, национальной безопасности Российской Федерации и ее обороноспособности, единству правового и экономического пространства Российской Федерации, нецелевое расходование субвенций из федерального бюджета и бюджета Республики Марий  Эл, если это установлено соответствующим судом, а указанное лицо не  приняло в пределах своей компетенции мер по исполнению решения суда;
     г) признания судом лица, замещающего должность главы администрации,  недееспособным или ограниченно дееспособным;

     д) признание судом лица, замещающего должность главы администрации,  безвестно отсутствующим или объявления умершим;

     ж) вступления в законную силу в отношении лица, замещающего должность главы администрации, обвинительного приговора суда;

     з) выезда главы администрации за пределы Российской Федерации на  постоянное место жительства;

     и) прекращения гражданства Российской  Федерации, прекращения гражданства  иностранного государства-участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право быть избранным в органы местного самоуправления, приобретения им  гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, на являющегося участником международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право быть избранным  в органы  местного самоуправления;

     к) призыва на военную службу или направления на заменяющую ее альтернативную гражданскую службу.

     2. Контракт с главой сельской администрации может быть расторгнут:

     - по соглашению сторон;
     - по истечении срока контракта;

     - на основании заявления Собрания депутатов сельского поселения или главы  сельского поселения – в связи с нарушением условий контракта в части,  касающейся решения вопросов местного значения;

     - на основании обращения Президента Республики Марий Эл – в связи с  нарушением условий контракта в части, касающейся осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами Республики Марий Эл;

     - на основании заявления главы сельской администрации – в связи с  нарушением условий контракта  представительным органом муниципального  образования.

Правовые акты администрации поселения
     Правовыми актами администрации поселения являются постановления и  распоряжения главы администрации сельского поселения.

     Муниципальные правовые акты, затрагивающие права, свободы и  обязанности человека и гражданина, вступают в силу после их официального опубликования (обнародования) в средствах массовой информации или на  информационном стенде муниципального образования «Быковское сельское поселение».

     Порядок внесения проектов муниципальных правовых актов, перечень и  форма прилагаемых к ним документов устанавливаются нормативным правовым актом органа местного самоуправления или должностного лица местного самоуправления, на рассмотрение которых вносятся указанные проекты.

5. Муниципальная служба 

Условия и порядок прохождения муниципальной службы

     1. Муниципальная служба – профессиональная деятельность граждан, которая осуществляется на постоянной основе на должностях муниципальной службы, замещаемых путем заключения трудового договора (контракта). На  муниципальных служащих распространяется действие трудового законодательства с особенностями, предусмотренными Федеральным законом  «О муниципальной службе в Российской Федерации», законодательством  Республики Марий Эл и Уставом.

     2. Лица, исполняющие обязанности  по техническому обеспечению деятельности сельской администрации, не замещают должности  муниципальной службы и не являются муниципальными служащими.

     3. Должности муниципальной службы устанавливаются муниципальными  правовыми актами  в соответствии с реестром должностей муниципальной службы в Республике Марий Эл, утверждаемым  законом Республики Марий Эл.

     4. Квалификационные разряды муниципальным служащим сельской  администрации присваиваются главой администрации поселения по представлению квалификационной комиссии по результатам  квалификационного экзамена или аттестации.

     Квалификационный экзамен принимает квалификационная  комиссия, создаваемая в порядке, установленном нормативным правовым актом Собрания депутатов поселения.

     Аттестации муниципальных служащих производится не реже одного раза в  три года аттестационной комиссией, создаваемой в порядке, установленном нормативным правовым актом Собрания депутатов сельского поселения.

     5. Виды поощрений муниципальным служащим сельской администрации за  образцовое выполнение должностных обязанностей, продолжительную и  безупречную службу, выполнение заданий особой важности и сложности и  порядок их применения устанавливаются нормативным правовым актом  Собрания депутатов в соответствии с Федеральным законом «О муниципальной службе в  Российской Федерации» и принимаемым в  соответствии с ним законом Республики Марий Эл.
     6. За неисполнение или ненадлежащее исполнение муниципальным служащим  сельской администрации возложенных на него обязанностей (должностной  проступок) к муниципальному служащему могут быть применены меры дисциплинарного взыскания в соответствии с законодательством. 

Статус муниципального служащего

     1. Муниципальным служащим является гражданин, исполняющий в порядке, определенном  муниципальными правовыми актами  в соответствии с  федеральными законами и законами Республики Марий Эл, обязанности по  должности муниципальной службы за денежное содержание, выплачиваемое за  счет средств бюджета муниципального образования «Быковское сельское поселение».
     2. На муниципальную службу вправе поступать граждане, достигшие  возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и  соответствующие квалификационным требованиям, установленным в  соответствии с Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации», законодательством республики Марий Эл для замещения должностей муниципальной службы, при отсутствии ограничений, связанных с  муниципальной службой.

     3. Для замещения должностей муниципальной службы квалификационные требования предъявляются к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы, (государственной службы) или  стажу работы по специальности, профессиональным знаниям и навыкам,  необходимым для исполнения должностных обязанностей.

     4. Квалификационные требования к уровню профессионального  образования, стажу муниципальной службы (государственной службы) или  стажу работы по специальности, профессиональным знаниям и навыкам,  необходимым для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются муниципальными правовыми актами на основе типовых квалификационных  требований для замещения должностей муниципальной службы, которые определяются законом Республики Марий Эл  в соответствии с классификацией должностей муниципальной службы.

     5. Права и обязанности муниципального служащего,  меры поощрения и  ответственность муниципального служащего устанавливаются Положением о  муниципальной службе сельского поселения в соответствии с Федеральным  законом «О муниципальной службе в Российской Федерации» и  законодательством Республики Марий Эл.

     6. Для определения уровня профессиональной подготовки и соответствия муниципального служащего занимаемой должности муниципальной службы  проводится аттестация, порядок и условия проведения аттестации,  квалификационных экзаменов устанавливаются Положением о проведении  аттестации муниципальных служащих муниципальной службы, утвержденным  муниципальным правовым актом в соответствии с типовым положением о  проведении аттестации муниципальных служащих, утвержденным законом Республики Марий Эл. По результатам аттестации муниципальному служащему присваивается квалификационный разряд.

     7. Муниципальный служащий не вправе:

     1) состоять членом органа управления коммерческой организации, если  иное не предусмотрено федеральными законами или если в порядке,  установленном муниципальным правовым актом в соответствии с  федеральными законами и законами субъекта Российской Федерации, ему не  поручено участвовать в  управлении этой организацией;

     2) замещать должность муниципальной службы в случае:

     а) избрания или назначения на государственную должность Российской  Федерации либо на государственную должность субъекта Российской Федерации, а также в случае назначения на должность государственной службы;

     б) избрания или назначения на муниципальную должность;

     в) избрания на оплачиваемую выборную должность в органе  профессионального союза, в том числе в выборном органе первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления,  аппарате избирательной комиссии муниципального образования;
     3) заниматься предпринимательской деятельностью;

     4) быть поверенным или представителем  по делам третьих лиц в органе местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального  образования, в которых он замещает должность муниципальной службы либо которые непосредственно подчинены или подконтрольны  ему, если иное не  предусмотрено федеральными законами;

     5) получать в связи с должностным положением  или в связи с  исполнением должностных обязанностей вознаграждения от физических и  юридических лиц (подарки, денежное вознаграждение, ссуды,  услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов и иные вознаграждения). Подарки, полученные муниципальным служащим в связи с протокольными мероприятиями, со служебными  командировками и с другими официальными  мероприятиями, признаются муниципальной собственностью и передаются  муниципальным служащим по акту в орган местного самоуправления,  избирательную комиссию муниципального образования, в которых он  замещает должность муниципальной службы, за исключением случаев,  установленным Гражданским кодексом Российской Федерации;

     6) выезжать в командировки за счет  средств физических и юридических  лиц, за исключением командировок, осуществляемых на взаимной основе по договоренности органа местного самоуправления, избирательной комиссии  муниципального образования с органами местного самоуправления,  избирательными комиссиями других муниципальных образований, а также с  органами государственной власти  и органами  местного самоуправления иностранных государств, международными и иностранными некоммерческими организациями;

     7) использовать в целях, не связанных с исполнением должностных  обязанностей, средства материально-технического, финансового и иного  обеспечения, другое муниципальное имущество;

     8) разглашать или использовать в целях, не связанных с муниципальной  службой, сведения, отнесенные в соответствии с федеральными законами к  сведениям конфиденциального характера или служебную информацию,  ставшие ему известными  в связи с исполнением должностных обязанностей;

     9) допускать публичные высказывания, суждения и оценки, в том числе в  средствах массовой информации, в отношении  деятельности органа  местного  самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования и их  руководителей, если это не входит в его должностные обязанности;

      10) принимать без письменного разрешения главы муниципального  образования награды, почетные и специальные звания (за исключением  научных) иностранных государств, международных организаций;

     11) использовать преимущества должностного положения для  предвыборной агитации, а также для агитации по вопросам референдума;

     12) использовать свое должностное положение в интересах политических  партий, религиозных и других общественных объединений, а также публично  выражать отношение к указанным  объединениям в качестве муниципального  служащего;

     13) создавать в органах местного самоуправления, иных муниципальных  органах структуры политических партий, религиозных и других общественных  объединений (за исключением профессиональных союзов, а также ветеранских и иных органов общественной самодеятельности) или способствовать  созданию указанных структур;

     14) прекращать исполнение должностных обязанностей в целях урегулирования трудового спора;

     15) входить в состав органов управления. попечительских или  наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных  организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством  Российской Федерации;

     16) заниматься без письменного разрешения представителя нанимателя (работодателя) оплачиваемой деятельностью, финансируемой исключительно   за счет средств иностранных государств, международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не  предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации;

     17) муниципальный служащий, за исключением муниципального  служащего, замещающего должность главы местной администрации по  контракту, вправе с предварительным письменным уведомлением  представителя нанимателя (работодателя) выполнять иную сплачиваемую работу, если это не повлечет за собой  конфликт интересов и если иное не  предусмотрено настоящим Федеральным законом.

     8. Трудовой договор с муниципальным служащим  может быть расторгнут:

     1. Помимо оснований для расторжения трудового договора, предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации,  трудовой  договор может быть расторгнут по инициативе  представителя нанимателя (работодателя) в случае:

     1) достижения предельного возраста, установленного для замещения  должности муниципальной службы;

     2)  прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностранного государства – участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым  иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе, приобретения им  гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства,  не являющегося участником  международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право находиться на  муниципальной службе;

     3) несоблюдении ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой и установленных статьями 13 и 14 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации».

     2. При расторжении трудового договора  с муниципальным служащим в  связи с ликвидацией органа местного самоуправления либо сокращением штата работников органа местного самоуправления, муниципальному служащему предоставляются гарантии, установленные трудовым законодательством для  работников в случае их увольнения в связи с ликвидацией организации либо сокращением штата работников организации.

Раздел 4. Экономические и финансовые основы местного самоуправления

Владение, пользование и распоряжение 
муниципальным имуществом 

     Быковская сельская администрация может создавать  муниципальные предприятия и учреждения, участвовать в создании хозяйственных обществ, в  том числе межмуниципальных, необходимых для осуществления полномочий по решению вопросов местного значения.

     Решения о создании, реорганизации, ликвидации муниципальных  предприятий и учреждений принимаются Собранием депутатов поселения по  представлению главы сельской администрации.

     Учредителем муниципальных предприятий и учреждений от имени поселения выступает администрация муниципального образования «Быковское сельское поселение». Глава администрации своим постановлением определяет  цели, условия и порядок деятельности муниципальных предприятий и учреждений, утверждает их Уставы, назначает на должность и освобождает от  должности руководителей данных предприятий и учреждений, и не реже  одного раза в год заслушивает их отчеты об их деятельности.

Муниципальный заказ

     Быковская сельская администрация и уполномоченные ею муниципальные учреждения вправе выступать заказчиками на поставки товаров, выполнение работ и услуг, связанных с решением  вопросов местного значения и  осуществлением отдельных государственных полномочий, переданных  органам местного самоуправления федеральными законами и законами  Республики Марий Эл.

     Порядок формирования, обеспечения размещения, исполнения и контроля за исполнением муниципального заказа устанавливается Уставом муниципального образования «Быковское сельское поселение», Положением о  муниципальном заказе муниципального образования «Быковское сельское поселение» и решением Собрания депутатов сельского поселения в  соответствии с федеральными законами, законами Республики Марий Эл и  иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

Раздел 5. Ответственность сельской администрации и должностных лиц местного самоуправления поселения

     Администрация муниципального образования «Быковское сельское поселение» и должностные лица местного самоуправления поселения несут ответственность в порядке и на условиях, установленных законодательством  Российской Федерации, Уставом и иными нормативными правовыми актами муниципального образования.

Раздел 6. Порядок принятия и изменения Положения

     Положение об администрации поселения утверждается Собранием  депутатов муниципального образования «Быковское сельское поселение».

     В случае вхождения норм Положения в противоречие  с законом и иными  нормативными актами Российской Федерации и Республики Марий Эл, Уставом поселения нормы Положения приводятся в соответствие.

     Настоящее Положение, а также изменения и дополнения к нему утверждаются Собранием депутатов муниципального образования «Быковское сельское поселение» по представлению главы сельской  администрации.

     Решения о создании, реорганизации, ликвидации сельской администрации поселения принимаются Собранием депутатов поселения по представлению главы администрации  муниципального образования «Быковское сельское поселение».

     При ликвидации учреждения документы сдаются в государственный архив в соответствии с Федеральным законом «Об архивном деле в Российской  Федерации»
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