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Вопрос. Жулина Л.Д. Здравствуйте! Могут ли уволить беременную женщину по результатам испытания?
Отвечает и.о. прокурора Юринского района М.П. Захарова: Добрый день! Увольнение беременной женщины по результатам испытания является неправомерным.  

В соответствии с п. 4 ч. 1 ст. 77 ТК РФ увольнение работника в связи с неудовлетворительными результатами испытания относится к увольнению по инициативе работодателя. Статья 261 ТК РФ запрещает расторжение трудового договора по инициативе работодателя с беременными женщинами, за исключением случаев ликвидации организации либо прекращения деятельности индивидуальным предпринимателем.
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