
ПРИКАЗ 

Департамента информатизации и связи 

Республики Марий Эл 

 

от «18» марта 2015 г. № 19  

 

 

О внесении изменений в некоторые приказы Департамента 

информатизации и связи Республики Марий Эл  

 

 

(зарегистрирован Министерством юстиции Республики Марий Эл  

26.03.2015г. № 122120150004) 

 

Внести изменения в следующие приказы Департамента 

информатизации и связи Республики Марий Эл: 

1. В Служебном распорядке Департамента информатизации и связи 

Республики Марий Эл, утвержденном приказом Департамента 

информатизации и связи Республики Марий Эл от 3 февраля 2014 г. № 18 

(портал «Марий Эл официальная» (portal.mari.ru/pravo) 10 февраля 2014г. 

030022014000038): 

первый абзац пункта 2.4. изложить в новой редакции: 

«2.4. Содержание служебного контракта должно соответствовать 

условиям приказа о назначении на должность гражданской службы. В 

приказе и служебном контракте сторонами может предусматриваться 

испытание, которое устанавливается в соответствии со статьей 27 

Федерального закона.». 

2. В Перечне должностей государственной гражданской службы 

Республики Марий Эл в Департаменте информатизации и связи Республики  

Марий Эл, при назначении на которые граждане и при замещении которых 

государственные гражданские служащие Республики Марий Эл обязаны 

представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей, утвержденном приказом Департамента 

информатизации и связи Республики Марий Эл от 16 декабря 2013 г.  

№ 131 (портал «Марий Эл официальная» (portal.mari.ru/pravo) 10 января 

2014г. 16122013000131): 

в десятом абзаце слова «(осуществляющий работу в области охраны 

труда)» заменить словами «(участвующий в обеспечении работы по 

функционированию республиканской системы межведомственного 

электронного взаимодействия).». 

3. В Положении о комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению государственных гражданских служащих Республики Марий Эл и 

урегулированию конфликта интересов в Департаменте информатизации и 



связи Республики Марий Эл, утвержденном приказом Департамента 

информатизации и связи Республики Марий Эл от 20 июня 2011 г. № 86 

("Марийская правда. Официальный еженедельник", 2011 г., 14 октября): 

пункт 31 дополнить абзацем вторым следующего содержания: 

«Взыскание в виде замечания может быть применено к гражданскому 

служащему при малозначительности совершенного им коррупционного 

правонарушения на основании рекомендации комиссии по урегулированию 

конфликтов интересов.». 

 

 

 

Руководитель                                                                            В.Д.Суворов 
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