Департамент информатизации и связи
Республики Марий Эл

ПРИКАЗ
от 17 ноября 2020 г. № 87 н/п 
О внесении изменений в приказ Департамента информатизации 
и связи Республики Марий Эл от 12 марта 2015 г. № 15 

(зарегистрирован в Минисетрстве внутренней политики, 
развития местного самоуправления и юстиции Республики Марий Эл 
25 ноября 2020 № 121820200008)
Внести следующие изменения в приказ Департамента информатизации и связи Республики Марий Эл от 12 марта 2015 г. № 15 
«Об утверждении Положения об оказании материальной помощи государственным гражданским служащим Республики Марий Эл 
в Департаменте информатизации и связи Республики Марий Эл» (портал «Марий Эл официальная» (portal.mari.ru/pravo) 24 марта 2015 г. 
№ 12032015000015, 31 марта 2015 г. № 25032015000020):
1. В пункте 2 приказа слова «Струниной О.В.» заменить словами «Департамента информатизации и связи Республики Марий Эл Чемодановой Н.Г.»;

в пункте 3 приказа слова «Яковлевой И.М.» заменить словами «отдела финансово-правового обеспечения и информационной безопасности Департамента информатизации и связи Республики 
Марий Эл Леонтьевой Т.В.».
2. Признать утратившим силу пункт 2 приказа Департамента информатизации и связи Республики Марий Эл от 25 марта 2015 г. № 20 «О внесении изменений в приказ Департамента информатизации и связи Республики Марий Эл от 12 марта 2015 г. № 15 «Об утверждении Положения об оказании материальной помощи государственным гражданским служащим Республики Марий Эл в Департаменте информатизации и связи Республики Марий Эл»
3. В подпункте «г» пункта 7 Положения об оказании материальной помощи государственным гражданским служащим Республики 
Марий Эл в Департаменте информатизации и связи Республики 
Марий Эл:

абзац второй изложить в новой редакции:

«прохождения гражданским служащим Департамента дорогостоящего вида лечения, определенного Правительством Российской Федерации»;
абзац пятый изложить в новой редакции:
«Решение о конкретном размере дополнительной единовременной материальной помощи, оказываемой в соответствии с подпунктом «г» настоящего пункта принимается руководителем Департамента с учетом экономии фонда оплаты труда в соответствии с документально подтвержденными расходами, но не более двух окладов месячного денежного содержания, установленного в соответствии с замещаемой гражданским служащим  Департамента должности гражданской службы Республики Марий Эл.».
Руководитель                                                                             В.Д. Суворов
