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Доклад 
о деятельности в области противодействия коррупции 
в Республике Марий Эл в 2018 году

Настоящий доклад подготовлен на основании результатов реализации программы противодействия коррупционным проявлениям в Республике Марий Эл на 2016 - 2020 годы, анализа действующего законодательства, информации правоохранительных и надзорных органов, отчетов государственных органов Республики Марий Эл (далее - государственные органы) и органов местного самоуправления в Республике Марий Эл 
о реализации мер антикоррупционной политики. 

Доклад одобрен на заседании Комиссии по координации работы 
по противодействию коррупции в Республике Марий Эл (далее - Комиссия) 25 января 2019 года в соответствии с  пунктом 6 Положения о Комиссии, утвержденного  Указом Главы Республики Марий Эл от 2 октября 2015 г. № 283 «О мерах по совершенствованию организации деятельности в области противодействия коррупции».

Формирование нормативной правовой базы 

по противодействию коррупции 

В отчетном периоде продолжена работа по совершенствованию нормативно-правового обеспечения противодействия коррупции 
и корректировке республиканской нормативной правовой базы, в том числе 
в связи с изменениями, вносимыми в антикоррупционное законодательство Российской Федерации.

В течение 2018 года внесены изменения в 3 указа Главы Республики Марий Эл в части обеспечения гарантии организационной и функциональной независимости органа субъекта Российской Федерации по профилактике коррупционных и иных правонарушений от лиц, в отношении которых такой орган уполномочен проводить проверки соблюдения требований законодательства о противодействии коррупции, а также в части изменения состава Комиссии по координации работы по противодействию коррупции 
в Республике Марий Эл.

Во исполнение подпункта «б» пункта 3 Указа Президента Российской Федерации от 29 июня 2018 г. № 378 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2018 - 2020 годы» постановлением Правительства Республики Марий Эл «О внесении изменений 
в постановление Правительства Республики Марий Эл от 29 июня 2016 г. 
№ 307» внесены изменения в Программу противодействия коррупционным проявлениям в Республике Марий Эл на 2016 - 2020 годы. 

Органами государственной власти и органами местного самоуправления с учетом требований антикоррупционного законодательства приняты меры по разработке (внесению изменений) программ, планов по противодействию коррупции, предусматривающих меры, направленные на достижение конкретных результатов.

Министерством внутренней политики, развития местного самоуправления и юстиции Республики Марий Эл в 2018 году разработаны проекты следующих постановлений Правительства Республики Марий Эл:

от 24 апреля 2018 г. № 182  «О внесении изменений в постановление Правительства Республики Марий Эл от 4 сентября 2009 г. № 204», которым предусмотрена возможность проведения независимой антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов (проектов муниципальных нормативных правовых актов), за исключением уставов муниципальных образований и муниципальных правовых актов о внесении изменений в уставы муниципальных образований, а также проектов уставов муниципальных образований и муниципальных правовых актов о внесении изменений в уставы муниципальных образований;

от 25 апреля 2018 г. № 187 «О внесении изменений в постановление Правительства Республики Марий Эл от 30 апреля 2009 г. № 106», которым установлен срок проведения Министерством государственной регистрации нормативных правовых актов органов исполнительной власти Республики Марий Эл (до 15 рабочих дней) и предусмотрена возможность отказа 
в государственной регистрации нормативных правовых актов органов исполнительной власти Республики Марий Эл в случае выявления в них при проведении антикоррупционной экспертизы коррупциогенных факторов.

В настоящее время находится на согласовании разработанный названным министерством проект постановления Правительства Республики Марий Эл «О внесении изменений в постановление Правительства Республики Марий Эл от 4 сентября 2009 г. № 204». Данный проект подготовлен в целях установления дополнительных требований 
к физическим и юридическим лицам, претендующим на получение аккредитации в качестве независимых экспертов, уполномоченных 
на проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов (проектов муниципальных нормативных правовых актов) 
на основании Федерального закона от 11 октября 2018 г. № 362-ФЗ 
«О внесении изменений в статью 5 Федерального закона 
«Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов».
Организация работы по проведению антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов

Полномочиями по осуществлению антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов наделено Министерство внутренней политики, развития местного самоуправления и юстиции Республики Марий Эл. Все проекты указов Главы Республики Марий Эл, постановлений Правительства Республики Марий Эл, содержащие правовые нормы, а также проекты законов Республики Марий Эл, разрабатываемые органами исполнительной власти Республики Марий Эл, прошли антикоррупционную экспертизу.

В 2018 году проведена антикоррупционная экспертиза:

- 634 проектов нормативных правовых актов, разрабатываемых органами исполнительной власти Республики Марий Эл (в 31 из них выявлено 64 коррупциогенных фактора); 

- 649 правовых актов органов исполнительной власти Республики 
Марий Эл, представленных на государственную регистрацию (коррупциогенные факторы выявлены в 53 документах); 

- 85 проектов муниципальных правовых актов, из которых в 2018 году рассмотрено 74 проекта. В 47 из них выявлено 49 положений, которые могут способствовать проявлениям коррупции при их применении. По результатам рассмотрения всем разработчикам направлены письма о доработке данных проектов. После устранения разработчиками правовых замечаний 
и коррупциогенных факторов проекты согласованы Министерством.
В рамках оказания правовой помощи органам местного самоуправления проведена правовая экспертиза 1912 муниципальных нормативных правовых актов. В ходе экспертизы в 656 актах выявлено 1684 положения, которые могут способствовать проявлениям коррупции при их применении, в том числе могут стать непосредственной основой коррупционной практики либо создавать условия легитимности коррупционных деяний, а также допускать или провоцировать их.

Представители Министерства внутренней политики, развития местного самоуправления и юстиции Республики Марий Эл регулярно проводят обучение муниципальных служащих по вопросам проведения антикоррупционной экспертизы и выявления встречающихся коррупциогенных факторов в муниципальных нормативных правовых актах. В 2018 году состоялось заседание рабочей группы по взаимодействию 
с органами местного самоуправления и правовая учеба по анализу типичных коррупциогенных факторов, выявленных  в муниципальных нормативных правовых актах, включенных в регистр муниципальных нормативных правовых актов в Республике Марий Эл. На базе Института дополнительного профессионального образования ФГБОУ ВО «Поволжский государственный технологический университет» для муниципальных служащих проведено занятие на тему «Методика экспертизы нормативных правовых актов» в ходе которой муниципальные служащие ознакомлены с понятием, видами, основными принципами антикоррупционной экспертизы, методикой ее проведения, а также с понятием и видами коррупциогенных факторов.

В Министерство внутренней политики, развития местного самоуправления и юстиции Республики Марий Эл заключения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов Республики Марий Эл, затрагивающих права, свободы и обязанности человека и гражданина, не поступали. В 2018 году 2 человека были аккредитованы в качестве независимых экспертов.

В Республике Марий Эл организовано проведение общественной экспертизы общественно-значимых проектов законов, затрагивающих права и свободы граждан. Общественной палатой Республики Марий Эл 
в 2018 году проведена общественная экспертиза по следующим проектам законов Республики Марий Эл:

«О внесении изменений в Закон Республики Марий Эл 
«Об административных правонарушениях в Республике Марий Эл»;

«О внесении изменений в Закон Республики Марий Эл 
«О регулировании отдельных отношений по организации проведения капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах 
на территории Республики Марий Эл»;

«О внесении изменений в Закон Республики Марий Эл 
«О регулировании отдельных отношений, связанных  с осуществлением местного самоуправления в Республике Марий Эл»;

«О внесении изменений в Закон Республики Марий Эл 
«О регулировании отдельных вопросов, связанных с проведением публичных мероприятий на территории Республики Марий Эл»;

«О внесении изменений в Закон Республики Марий Эл 
«Об образовании в Республике Марий Эл»;

«Об установлении дополнительных ограничений розничной продажи алкогольной продукции на территории Республики Марий Эл»;

«О защите прав граждан, чьи денежные средства привлечены для строительства многоквартирных домов на территории Республики Марий Эл и чьи права нарушены»;
«О внесении изменений в Закон Республики Марий Эл 
«О регулировании земельных отношений в Республике Марий Эл».

Вышеуказанные законопроекты анализировались с точки зрения соблюдения общественных интересов. Заключения Общественной палаты направлены в Государственное Собрание Республики Марий Эл. 
Граждане и юридические лица с вопросами о наличии в нормативных правовых актах Республики Марий Эл коррупциогенных факторов 
в Общественную палату не обращались.

Деятельность Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Республике Марий Эл по рассмотрению актуальных вопросов противодействия коррупции

Комиссия по координации работы по противодействию коррупции 
в Республике Марий Эл образована Указом Главы Республики Марий Эл 
от 2 октября 2015 г. № 283 «О мерах по совершенствованию организации деятельности в области противодействия коррупции». Работа данной Комиссии проводится на плановой основе. Сведения о плане работы комиссии на текущий год и информация о ее заседаниях, в том числе итоговые документы,  размещаются на официальном интернет-портале Республики Марий Эл.

В 2018 году состоялось 4 заседания Комиссии, на которых рассмотрены следующие актуальные вопросы:

-  результаты и эффективность деятельности по выявлению, пресечению, раскрытию и предупреждению преступлений коррупционной направленности в Республике Марий Эл в 2017 году;

-  о соблюдении лицами, замещающими государственные 
и муниципальные должности, государственными гражданскими 
и муниципальными служащими, руководителями учреждений Республики Марий Эл и организаций, созданных для выполнения задач, поставленных перед органами исполнительной власти Республики Марий Эл, обязанностей по представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, а также иных ограничений 
и запретов, установленных законодательством Российской Федерации»;

-  эффективность контроля в сфере закупок, осуществляемого федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти Республики Марий Эл, органами местного самоуправления 
в Республике Марий Эл, и причинах коррупционных нарушений в сфере государственных и муниципальных закупок - отчет об эффективности деятельности по профилактике коррупции органов  исполнительной власти Республики Марий Эл и органов местного самоуправления и персональной ответственности руководителей за  состояние антикоррупционной работы; 

-  о повышении уровня взаимодействия комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, действующих в государственных органах Республики Марий Эл 
и органах местного самоуправления, и правоохранительных органов 
по выявлению фактов несоблюдения должностными лицами требований 
о предотвращении или урегулировании конфликта интересов; 

-  о реализации органами местного самоуправления в Республике Марий Эл полномочий в сфере распоряжения земельными участками, находящимися в муниципальной собственности;

-  о реализации в государственных учреждениях Республики Марий Эл и организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед органами исполнительной власти Республики Мари Эл, мер 
по предупреждению коррупции в соответствии со статьей 13.3 Федерального закона «О противодействии коррупции»;

-  состояние работы по выявлению случаев несоблюдения должностными лицами требований о предотвращении или 
об урегулировании конфликта интересов и мерах по ее совершенствованию;

-  эффективность деятельности кадровых служб органов  исполнительной власти Республики Марий Эл и органов местного самоуправления, должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений, по предупреждению коррупционных проявлений.

В заседаниях Комиссии приняли участие руководители территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, представители научного сообщества и общественности. 
В целях дальнейшего повышения эффективности деятельности Комиссии в 2018 году продолжена практика заслушивания руководителей органов исполнительной власти и органов местного самоуправления 
по вопросам организации и эффективности работы по профилактике коррупции, соблюдению ограничений и запретов и иным вопросам в сфере деятельности Комиссии (заслушаны руководители 4 государственных органов Республики Марий Эл и 5 органов местного самоуправления). Решения о привлечении руководителей органов власти к ответственности за неэффективную антикоррупционную работу не принимались.

По итогам обсуждения актуальных вопросов выработаны конкретные меры по совершенствованию антикоррупционной деятельности 
на краткосрочную перспективу, даны поручения руководителям государственных органов республики и органов местного самоуправления. Контроль за выполнением решений Комиссии осуществляется сотрудниками управления Главы Республики Марий Эл по профилактике коррупционных 
и иных правонарушений (далее - Управление).

В 2018 году по инициативе Комиссии активизирована деятельность государственных органов и органов местного самоуправления по пересмотру функциональных обязанностей работников и служащих, в части возложения исполнения коррупционноопасных функций, в том числе обеспечение государственных и муниципальных закупок, исключительно 
на государственных и муниципальных служащих, и включения 
их должностей в перечни должностей, замещение которых влечет необходимость представлять сведения о доходах. Также Комиссия добилась оптимизации количества комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в сельских (городских) поселениях путем передачи их полномочий в соответствующую комиссию муниципального района.

Деятельность кадровых подразделений по профилактике коррупционных правонарушений
Для решения задач по профилактике коррупционных и иных правонарушений в каждом государственном органе и органе местного самоуправления определены должностные лица кадровых служб, ответственные за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (далее - должностные лица), с возложением на них функций, установленных пунктом 3 Указа Президента Республики Марий  Эл от 2 декабря 2009 г. № 254 и пунктом 2 Указа Главы Республики Марий Эл от 4 мая 2012 г. № 57. На декабрь 2018  года численность указанных должностных лиц в государственных органах составила 43 человека, в органах местного самоуправления - 158 человек.

Работа должностных лиц осуществлялась в рамках реализации планов (программ) по противодействию коррупции, разработанными органами государственной власти и органами местного самоуправления 
и предусматривающими меры, направленные на достижение конкретных результатов. В соответствии с требованиями Национального плана противодействия коррупции на 2018 - 2020 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 29 июня 2018 г. № 378, в 2018 году 
в планы (программы) внесены изменения, направленные на повышение эффективности работы в сфере противодействия коррупции.

Одним из основных направлений деятельности должностных лиц 
в 2018 году стало выявление личной заинтересованности государственных гражданских служащих Республики Марий Эл, муниципальных служащих 
и конфликта интересов, а также принятие мер по его предотвращению. Данная работа рассматривалась как один из факторов профилактики коррупции. 

Управлением принимаются меры по выявлению признаков возникновения конфликта интересов. С этой целью проводится анализ представленных сведений о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, протоколов конкурсных 
и аттестационных комиссий, уведомлений о личной заинтересованности, государственных и муниципальных контрактов на поставки товаров (выполнение работ, оказание услуг) для нужд государственных (муниципальных) органов, личных дел и иных сведений в отношении лиц, замещающих государственные должности Республики Марий Эл, государственных гражданских служащих, в том числе их близких родственников. Первоочередное внимание уделяется выявлению их скрытой аффилированности. Для этого используются открытые информационные системы, базы данных, в том числе официальный сайт Федеральной налоговой службы. 

В 2018 году признаков конфликта интересов, а также скрытой аффилированности в деятельности лиц, замещающих государственные должности Республики Марий Эл, и должности государственной гражданской службы Республики Марий Эл, назначение на которые 
и освобождение от которых осуществляется Главой Республики Марий Эл или Правительством Республики Марий Эл, не выявлено. 

Всего в 2018 году в государственных органах Республики 
Марий Эл и органах местного самоуправления рассмотрено 5 уведомлений 
о возникновении конфликта интересов и 9 уведомлений о возможности возникновения конфликта интересов. Выявлено два факта несоблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению. Уведомления были рассмотрены на заседаниях комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов. По результатам рассмотрения  в отношении 4 гражданских 
и 7 муниципальных служащих приняты меры по предотвращению конфликта интересов: самоотвод служащего и отстранение от исполнения должностных обязанностей в установленном порядке. В отношении одного гражданского служащего комиссией выявлен факт несоблюдения требований 
об урегулировании конфликта интересов, в отношении двух муниципальных служащих - несоблюдение требований к служебному поведению (один муниципальный служащий привлечен к дисциплинарной ответственности).

Кроме того, выявлено 2 факта несоблюдения муниципальными служащими требований об урегулировании конфликта интересов. По данным фактам проведены проверки, результаты которых рассмотрены на заседаниях комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов. 
Муниципальные служащие уволены, материалы направлены для включения их в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия.

В государственные органы Республики Марий Эл и органы местного самоуправления в 2018 году Управлением направлены два обзора практики правоприменения в сфере конфликта интересов, разработанные Минтрудом России, и методические рекомендации по вопросам привлечения 
к ответственности должностных лиц за непринятие мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов.

Одним из механизмов реализации выявления личной заинтересованности и конфликта интересов является контроль 
за соблюдением запретов и ограничений, установленных законодательством о противодействии коррупции. Органами исполнительной власти Республики Марий Эл и органами местного самоуправления в 2018 году проанализированы сведения о соблюдении запретов, ограничений 
и требований, установленных в целях противодействия коррупции, 
в отношении 282 гражданских и 165 муниципальных служащих. В том числе проведен анализ уведомлений о выполнении иной оплачиваемой работы. 
По результатам анализа установлено, что гражданскими служащими подано 75 уведомлений об иной оплачиваемой работе, муниципальными служащими - 470. Нарушений гражданскими и муниципальными служащими требований законодательства в части несвоевременного уведомления представителя нанимателя о намерении выполнять иную оплачиваемую работу не выявлено.

В течение 2018 года сотрудниками Управления осуществлен анализ сведений в отношении 350 гражданских служащих о соблюдении ими ограничений и запретов, установленных в целях противодействия коррупции, в т.ч. по запросам государственных органов. Данная работа осуществляется 
с использованием системы межведомственного электронного взаимодействия. 
Уведомлений о склонении к совершению коррупционных правонарушений от гражданских и муниципальных служащих в 2018 году не поступало.

В части соблюдения установленного порядка сообщения о получении служащими подарка нарушений не выявлено. Всего о получении подарка 
от гражданских служащих поступило 7 уведомлений, от муниципальных служащих уведомления не поступали. Все подарки были сданы 
в установленном порядке.

Органами исполнительной власти Республики Марий Эл и органами местного самоуправления Республики Марий Эл на регулярной основе проводится оценка коррупционных рисков, возникающих при реализации ими отдельных функций, по результатам которой вносятся изменения 
в перечни должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками. Проекты нормативных правовых актов о внесении изменений 
в указанные перечни обсуждаются на заседаниях комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов. В 2018 году в 10 государственных органах и 9 органах местного самоуправления внесены изменения в перечни должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками.
В 2018 году в республике проведена определенная работа 
по представлению сведений о доходах, расходах, имуществе 
и обязательствах имущественного характера, их анализу и проверке. Все сведения представлены с использованием специального программного обеспечения «Справка БК». Компьютерные программы для проверки достоверности и полноты сведений, представляемых служащими, а также 
об источниках их доходов, в настоящее время отсутствуют. 

Во взаимодействии с УФНС России по Республике Марий Эл проверены сведения о доходах всех членов Правительства Республики Марий  Эл и лиц, замещающих государственных должности Республики Марий Эл. Фактов представления неполных или недостоверных сведений не выявлено. 

Проведен анализ сведений о доходах, представленных 49 государственными гражданскими служащими Республики Марий Эл, замещающими в органах исполнительной власти должности гражданской службы Республики Марий  Эл, назначение на которые и освобождение 
от которых осуществляются Главой Республики Марий Эл или Правительством Республики Марий Эл. В результате анализа в заполнении справок выявлены ошибки и недостатки, носящие технический характер, допущенные пятью должностными лицами (проверки достоверности 
и полноты указанных сведений не назначались).

Также анализу подверглись сведения о доходах 138 глав администраций сельских (городских) поселений и городских округов. 
В представленных сведениях установлены отдельные нарушения и ошибки 
у 112 человек, назначено 8 проверок достоверности и полноты сведений, собраниям депутатов Главой Республики Марий Эл рекомендовано привлечь к дисциплинарной ответственности глав администраций, представивших недостоверные сведения.

В собраниях депутатов городских округов сведения о доходах представили 72 депутата, в собраниях депутатов городских и сельских поселений - 1224 депутата (всего представлено 3084 справки). Совместно 
с Прокуратурой Республики Марий Эл и районными прокурорами проанализированы сведения 609 депутатов в 9 муниципальных районах 
и городских округах. Назначено 60 проверок достоверности и полноты сведений о доходах. По результатам проверок 3 депутата досрочно лишены полномочий, 5 депутатов добровольно сложили полномочия.

В государственных органах и органах местного самоуправления 
в 2018 году проведен анализ сведений о доходах 501 гражданского служащего и 862 муниципальных служащих. Результаты проверок 
по выявленным нарушениям направлены в комиссии по соблюдению требований к служебному поведению гражданских (муниципальных) служащих Республики Марий Эл и урегулированию конфликта интересов.
Всего в 2018 году в государственных органах организовано 24, 
в органах местного самоуправления 37 заседаний комиссий, на которых было рассмотрено 66 материалов, а также проведено 6 организационных заседаний. Для оказания практической помощи в состав комиссий 
в государственных органах и органах местного самоуправления включены гражданские служащие Управления.
Основаниями для проведения заседаний комиссий послужили:

а)  материалы проверок по фактам представления 7 государственными гражданскими служащими Республики Марий Эл (далее - гражданские служащие) и 26 муниципальными служащими неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее - сведения о доходах) за 2017 год. Решениями комиссий установлено, что сведения 
о доходах, представленные 6  гражданскими служащими 
и 21 муниципальным служащим, являются неполными. В результате 
к 1 гражданскому служащему и 14 муниципальным служащим применены меры дисциплинарной ответственности; 

б)  заявления 1 гражданского служащего и 15 муниципальных служащих о невозможности представить сведения о доходах своего супруга (супруги). Решениями комиссий установлено, что причина непредставления 2 муниципальными служащими сведений о доходах своих супругов не является объективной и уважительной;

в)  материалы проверок по фактам несоблюдения 5 гражданскими служащими и 7 муниципальными служащими требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов. Решениями комиссий установлено, что 1 гражданский служащий  
и 1 муниципальный служащий не соблюдали требования по урегулированию конфликта интересов, 1 муниципальный служащий - требований 
к служебному поведению (к дисциплинарной ответственности привлечены оба муниципальных служащих);

г)  обращения 20 граждан, о получении согласия на замещение должностей в организациях, отдельные функции государственного управления которыми входили в их должностные обязанности. По итогам рассмотрения комиссиями даны согласия на замещение должностей 
в связи с отсутствием возможности возникновения конфликта интересов.

В 2018 году разработаны методики проверки достоверности представляемых гражданином персональных данных и иных сведений при поступлении на муниципальную службу и на государственную гражданскую службу Республики Марий Эл, в соответствии с которыми осуществляется проверка достоверности и полноты сведений, представляемых кандидатами при поступлении службу на предмет соответствия их требованиям, предъявляемым федеральными законами «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и «О муниципальной службе в Российской Федерации», связанным с ограничениями и запретами на гражданской 
и муниципальной службе. В настоящее время случаи назначения 
на должности без проведения проверок исключены. В 2018 году принято 
на  гражданскую службу более 200 человек,  на муниципальную службу - более 150 человек.

В соответствии со статьей 67 Закона Республики Марий Эл 
от 2 декабря 2008 г. № 72-З «О выборах депутатов Государственного Собрания Республики Марий Эл» контрольно-ревизионными службами при окружных избирательных комиссиях Республики Марий Эл при содействии Центральной избирательной комиссии Республики Марий Эл в период выдвижения кандидатов в депутаты Государственного Собрания Республики Марий Эл были направлены запросы о проверке достоверности сведений, представленных 14 кандидатами. У двух из них были выявлены факты представления недостоверных сведений о доходах, у 10 человек - 
по сведениям о счетах в кредитных учреждениях и у одного человека - 
о транспортном средстве. Данная информация была размещена 
на информационных плакатах, содержащих сведения о кандидатах 
в депутаты.

На сайтах органов исполнительной власти Республики Марий Эл в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» созданы разделы «Противодействие коррупции», на которых своевременно размещается информация о правовых актах в сфере противодействия коррупции, методические материалы, а также освещается деятельность комиссий 
по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов.

Во всех государственных органах Республики Марий Эл и органах местного самоуправления в течение года с использованием тестовых заданий, разработанных Марийским региональным отделением Общероссийская общественная организация «Ассоциация юристов России», проведено тестирование государственных и муниципальных служащих 
на знание законодательства по вопросам противодействия коррупции. Результаты тестирования показали, что уровень знаний антикоррупционного законодательства гражданскими и муниципальными служащими - удовлетворительный. 

В государственных органах и органах местного самоуправления 
проведён ряд мероприятий по профилактике коррупционных правонарушений. С привлечением представителей Марийского регионального отделения Общероссийской общественной организации «Ассоциация юристов России», Общественной палаты Республики Марий Эл проведены семинары, аппаратные учебы по тематике, посвященной Международному дню борьбы с коррупцией. В рамках этих мероприятий 
на официальных сайтах и информационных стендах размещена актуальная информация по антикоррупционной деятельности, в том числе среди гражданских и муниципальных служащих распространены памятки 
и информационные листки.
На площадке АНО ВО «Межрегиональный открытый социальный институт» с участием сотрудников Управления проведен «круглый стол» 
на тему: «Противодействие коррупции: правовое обеспечение 
и антикоррупционные стандарты поведения». На мероприятии рассмотрены вопросы развития стандартов антикоррупционного поведения, перспективы правового обеспечения противодействие коррупции, существующие препятствия по выявлению и предотвращению (или процедуре урегулирования) конфликта интересов на гражданской службе.
В ряде муниципальных образований к участию также привлекались студенты и учащиеся средних учебных заведений. Так, в Мари-Турекском районе в отчетный период проведен конкурс частушек, посвященных борьбе с коррупцией. В Оршанском районе в целях формирования  негативного отношения к коррупционным проявлениям проведена деловая игра 
со студентами Оршанского многопрофильного колледжа им. И.К. Глушкова.

В 2018 году по программам «Государственная политика в сфере противодействия коррупции в системе государственного (муниципального) управления», «Антикоррупционные технологии в профессиональной деятельности государственных гражданских (муниципальных) служащих» 
и «Функции должностных лиц кадровых служб государственных органов (органов местного самоуправления), ответственных за работу 
по профилактике коррупционных и иных правонарушений» прошли обучение 39 должностных лиц государственных органов и 33 должностных лица органов местного самоуправления, ответственных за работу 
по профилактике коррупционных и иных правонарушений.
По инициативе Администрации Главы Республики Марий Эл 
в ФГБОУ ВО «Поволжский государственный технологический университет» с участием сотрудников Управления подготовлен и проведен однодневный учебно-практический семинар на тему «Антикоррупционные технологии 
в профессиональной деятельности государственных гражданских (муниципальных) служащих», целью которого явилось повышение компетентности государственных гражданских (муниципальных) служащих в вопросах предотвращения коррупционных явлений. В  семинаре принял участие 101 служащий.

Дополнительно Управлением проведены семинары-совещания 
с гражданскими и муниципальными служащими, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений по вопросам организации деятельности комиссий по соблюдению требований 
к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, выявлению конфликта интересов и предоставления информации 
по противодействию коррупции.
Кроме того, в целях разъяснения наиболее проблемных вопросов, возникающих в ходе антикоррупционной деятельности, Управлением проведены 17 инструкторско-методических занятий с депутатами представительных органов местного самоуправления, муниципальными служащими, руководителями муниципальных учреждений по вопросам реализации антикоррупционного законодательства в части представления сведений о доходах. Осуществлены выезды в 4 муниципальных образования, по результатам которых главам администраций даны рекомендации 
по устранению выявленных недостатков. Прочитано 8 лекций гражданским 
и муниципальным служащим, прошедшим обучение на курсах повышения квалификации по специализированным программам противодействия коррупции, и направлены 23 информационных и рекомендательных письма 
в органы местного самоуправления.
В соответствии с подпунктами «б» пунктов 13 и 14 Национального плана противодействия на 2018 - 2020 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 29 июня 2018 г. № 378, государственными органами Республики Марий Эл и органами местного самоуправления проведена работа по актуализации сведений, представленных гражданскими и муниципальными служащими в отношении их родственников и свойственников. Сведения обновлены и приобщены 
к материалам личных дел в 25 государственных органах Республики Марий Эл в отношении 36 лиц, замещающих государственные должности Республики Марий Эл, и 1213 гражданских служащих Республики Марий Эл. В органах местного самоуправления в Республике Марий Эл собраны данные в отношении 19 лиц, замещающих муниципальные должности, 
и 1521 муниципального служащего.

Взаимодействие с общественными объединениями и организациями 
в проведении единой государственной политики 
в сфере противодействия коррупции
Институты гражданского общества регулярно привлекались государственными органами и органами местного самоуправления для проведения антикоррупционной экспертизы нормативно-правовых актов; обеспечения эффективной деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов; проведения социологических исследований для оценки уровня коррупции в районах республики.

Самой распространенной формой представления интересов гражданского общества в органах власти является создание Общественных Советов и рабочих групп. Активное взаимодействие в сфере противодействия коррупции государственные органы Республики Марий Эл осуществляют с 12 общественными объединениями и организациями, органы местного самоуправления - с 20 (в их числе «Ассоциация юристов», марийские региональные отделения общественных организаций «Союз десантников России», «Российский Союз ветеранов Афганистана», «Союз женщин России», «Марийский национальный конгресс», Советы ветеранов трудовых коллективов; научные и учебные организации: Марийский государственный университет, Поволжский государственный технологический университет, АНО «МОСИ»; СМИ: «Знамя» (Мари-Турек), «Ведомости Козьмы и Дамиана» (Козьмодемьянск), «Взгляд» (Звенигово), «Йошкар-Ола», экспертный совет журнала «Бюджет» и другие; представители бизнес-сообщества: Торгово-промышленная палата, Совет предпринимателей Советского района).

Действенными формами взаимодействия также является: включение представителей гражданского общества в составы комиссий по соблюдению требований к служебному поведению гражданских (муниципальных) служащих и урегулированию конфликта интересов либо приглашение 
их в качестве экспертов; проведение совместных практических и научных семинаров, круглых столов, конференций и т.п. С участием общественных объединений и организаций в 2018 году проведено 25 мероприятий антикоррупционной направленности.

Результаты деятельности органов исполнительной власти и органов местного самоуправления Республики Марий Эл по выявлению, предупреждению, пресечению, раскрытию и расследованию коррупционных правонарушений и их последствий доступны для общественности 
на официальных сайтах ведомств в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

В рамках информационно-разъяснительной работы органами исполнительной власти и органами местного самоуправления налажено эффективное взаимодействие со средствами массовой информации. 
С определенной периодичностью органы исполнительной власти и органы местного самоуправления освещают в средствах массовой информации работу, направленную на противодействие коррупционных правонарушений, а также принимаемых мерах о выявленных фактах коррупции. В целях информирования населения о результатах проводимой работы, в случае возникновения информационных поводов организуют тематические интервью, освещение по указанной проблеме в средствах массовой информации. В регулярном режиме ведется мониторинг публикаций 
в средствах массовой информации о фактах проявления коррупции. По мере необходимости организуются проверки опубликованных в средствах массовой информации фактов коррупционных проявлений.

Общественная палата Республики Марий Эл и общественные советы, созданные при государственных органах Республики Марий Эл, привлекались для участия к разработке и внесению изменений в планы противодействия коррупции в соответствии с требованиями Национального плана противодействия коррупции на 2018 - 2020 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 29 июня 2018 г. № 378. Проекты планов на 2018 год также размещались на сайтах государственных органов.

Уполномоченным по защите прав предпринимателей в Республике Марий Эл совместно с представителями Торгово-промышленной палаты Республики Марий Эл в 2018 году проведено 6 семинаров по вопросам профилактики коррупционных правонарушений с субъектами предпринимательства. В мероприятиях приняли участие предприниматели, представители общественных организаций, Общественная палата Республики Марий Эл.

Уполномоченный по защите прав предпринимателей в Республике Марий Эл и предпринимательское сообщество также приняли активное участие в социологическом исследовании по оценке уровня коррупции 
в Республике Марий Эл и отношения жителей к коррупционным проявлениям.
В декабре 2018 года совместно с Прокуратурой Республики Марий Эл проведено совещание с участием сотрудников правоохранительных органов, представителей общественных объединений и институтов гражданского общества по вопросам совершенствования форм взаимодействия в рамках исполнения законодательства о противодействии коррупции. В работе совещания приняли участие: уполномоченный по защите прав предпринимателей в Республике Марий Эл, представители Общественной палаты Республики Марий Эл, предпринимательского сообщества 
и региональных отделений: Общероссийского общественного движения «Народный Фронт», «За Россию», Российского союза промышленников 
и предпринимателей в Республике Марий Эл, общественной организации развития бизнеса Республики Марий Эл «Предприниматели Марий Эл», Общероссийской общественной организации малого и среднего предпринимательства «Опора России». Особое внимание было уделено роли представителей общественности в предупреждении и выявлении коррупционных факторов.

С целью оперативного поступления, регистрации и принятия мер 
по обращениям граждан о фактах проявления коррупции в государственных органах Республики Марий Эл и органах местного самоуправления  
на информационных стендах и на официальных сайтах в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» размещена информация 
о должностных лицах, которым можно сообщить об указанных фактах (ФИО, должность, номера телефонов, место и время работы и т.д.).

В Администрации Главы Республики Марий Эл в круглосуточном режиме работает телефон в режиме фиксации звонков, переадресованных Администрацией Президента Российской Федерации в Администрацию Главы Республики Марий Эл, и сетевой справочный телефонный узел. Уполномоченные лица  Администрации Главы Республики Марий Эл 
и государственных органов Республики  Марий Эл имеют круглосуточный доступ на портал ССТУ РФ для принятия мер оперативного реагирования 
на поступающие сообщения. 

В Правительстве Республики Марий Эл работает телефон «горячей линии», на который имеется возможность позвонить любому гражданину ежедневно (кроме выходных и праздничных дней) и передать необходимое сообщение.

Регулярно проводится анализ обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупции со стороны гражданских или муниципальных служащих. В ходе анализа поступивших в 2018 году письменных и устных обращений граждан и юридических лиц установлено, что информация о фактах коррупции содержалась в 4 обращениях. Информация принята к сведению, изложенные в них факты подтверждения не нашли. 
Марийским региональным отделением Общероссийской общественной организации «Ассоциация юристов России» осуществляется оказание бесплатной юридической помощи населению. На постоянной основе 
с периодичностью раз в квартал проводятся Дни бесплатной юридической помощи. О проводимых мероприятиях население информировалось посредством газеты «Марийская правда», районных и городских газет, информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

Результаты деятельности по выявлению и расследованию коррупционных преступлений

В 2018 году на территории республики тенденций снижения или увеличения коррупционных деяний по сравнению с 2017 годом не отмечено. Всего зарегистрировано 107 преступлений коррупционной направленности, что аналогично прошлогоднему показателю (2017 год - 107). Выявлено 
49 преступлений по фактам взяточничества, в том числе мелкого, что на 8% больше прошлогоднего (2017 год - 45). Основные усилия правоохранительных органов и прокуроров в 2018 году были направлены 
на профилактику «бытовой коррупции», выявление и пресечение коррупционных деяний, представляющих повышенную общественную опасность. 

По данным прокуратуры Республики Марий Эл в суды для рассмотрения по существу направлено 59 уголовных дел о преступлениях коррупционной направленности в отношении 66 лиц (2017 год - 66 дел 
в отношении 73 лиц). В 2018 году судами республики рассмотрено 74 таких дела в отношении 83 лиц (2017 год - 76 дел в отношении 75 лиц). 
По результатам рассмотрения осужден 61 человек (2017 год - 64), в том числе одно лицо, ранее замещавшее государственную должность Республики Марий Эл, 8 руководителей образовательных организаций, 3 главы администраций муниципальных образований.

Сумма ущерба, причиненного коррупционными преступлениями, составила 19,157 млн. руб. (5,275 млн. руб.), из которых на стадии расследования возмещено 9,966 млн. руб. Приняты обеспечительные меры 
на сумму более 32 млн. руб.

По каждому расследованному уголовному делу следствием приняты меры по устранению причин и условий, способствовавших совершению преступлений. По результатам рассмотрения представлений приняты меры организационного и профилактического характера. Вопросы профилактики коррупционной преступности обсуждались в 2018 году и на заседаниях Комиссии по координации работы по противодействию коррупции 
в Республике Марий Эл. 

По данным правоохранительных органов наиболее подверженными коррупционным проявлениям остаются сферы имущественных и земельных отношений, лесного и жилищно - коммунального хозяйства, дорожного 
и жилищного строительства, распределения и использования бюджетных средств, в том числе выделяемых на госзакупки. 

В целом в 2018 году осуществлялось уголовное преследование 
в отношении 24 лиц, замещающих (замещавших) должности 
в государственных и муниципальных органах, учреждениях и организациях 
и совершивших преступления против интересов службы, а также 
с использованием служебных полномочий, в том числе:

- 1 по ч. 1 ст. 159 УК РФ (за незаконное приобретение прав на земельный участок); 

- 1 по ч. 1 ст. 169 УК РФ (за незаконное проведение конкурса); 

- 1 по ч. 1 ст. 201 УК РФ (злоупотребление полномочиями);

- 9 по ч. 1, 2 ст. 285 УК РФ (злоупотребление должностными полномочиями); 

- 4 по ч. 1 ст. 286 УК РФ (превышение должностных полномочий); 

- 4 по ч. 3, 5, 6 ст. 290 и ч. 1 ст. 291.1 УК РФ (получение взятки); 

- 5 по ч. 1, 2 ст. 292 УК РФ (служебный подлог); 

- 1 по ч. 1 ст. 293 УК РФ (халатность). 

Среди указанных должностных лиц, преступления коррупционной направленности совершены 11 главами администраций муниципальных образований и их заместителями, 9 руководителями государственных 
и муниципальных учреждений. Выявлены факты нарушений при выделении (отчуждении) земельных участков, выдачи подложных документов, незаконный сбор денежных средств, фиктивное табелирование обязательных работ осужденным, получение взятки.

В ходе реализации комплекса мероприятий по взаимодействию 
со средствами массовой информации и общественностью в рамках информирования о работе правоохранительных органов по противодействию коррупции в республике опубликовано: более 1 200 публикаций 
о деятельности СУ СК России по Республике Марий Эл, 342 материала 
о деятельности МВД России по Республике Марий Эл. Все публикации нацелены на привлечение граждан к активному участию в противодействии коррупционным проявлениям, формирование в обществе негативного отношения к коррупционному поведению.

С участием сотрудников Прокуратуры Республики Марий Эл состоялось более 300 мероприятий в рассматриваемом направлении деятельности. Особое внимание было уделено вопросам профилактики правонарушений и преступлений коррупционной направленности среди должностных лиц органов местного самоуправления. Прокуратурой республики в 2018 году проведены совещания с участием сотрудников правоохранительных органов, представителей общественных объединений 
и институтов гражданского общества по вопросам совершенствования форм взаимодействия в рамках исполнения законодательства о противодействии коррупции.

В рамках комплекса просветительских и воспитательных мероприятий в органах власти организовано распространение разработанных Генеральной прокуратурой Российской Федерации тематических информационно-разъяснительных материалов (памятки, буклеты, видеоролики), направленных на повышение уровня правосознания граждан, их размещение в общедоступных местах, а также опубликование на официальных сайтах государственных органов и органов местного самоуправления.

Результаты социологического исследования 
по вопросам борьбы с коррупцией 
В ноябре - декабре 2018 г. в целях оценки уровня коррупции 
в Республике Марий Эл и отношения жителей к коррупционным проявлениям проведено социологическое исследование указанной тематике. Опрос населения проводился по анкете, разработанной Минэкономразвития России в соответствии с подпунктом «а» пункта 1 Национального плана противодействия коррупции на 2018 - 2020 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 29  июня 2018  г. №  378. Интервьюерами выступили 86 служащих из администраций городских округов и муниципальных районов в Республике Марий Эл, обученные методике проведения опроса. 

Исследование проводилось методом репрезентативного социологического опроса. Респондентами стали граждане Российской Федерации старше 18 лет, проживающие в городах, городских и сельских поселениях республики. В исследовании приняли участие 777 респондентов. Из них 16 человек досрочно прекратили опрос (по указанным в анкете причинам), а еще 97 человек представили нерезультативные анкеты (ответили на все вопросы «не знаю» или «затрудняюсь ответить»). Таким образом, 113 анкет исключено из обработки, анкетирование прошли 664 респондента. 

Краткий анализ результатов социологического опроса показал, 
что 84,2 % опрошенных составили работающие жители республики 
из 20 различных сфер деятельности. При этом 70,67 % из них работают 
в государственных и муниципальных органах и учреждениях. Среди неработающего населения 10,5 % составили пенсионеры. Более половины (52,26 %) респондентов проживают в сельских и городских поселениях республики, 30,57 % - являются жителями районных центров, а 17,17 % -городское население. На долю женщин пришлось 67 % анкет.  

Оценивая свою информированность о проводимой федеральными властями работе по противодействию коррупции 63,1 % респондентов считают, что владеют достаточной информацией об этом, из них 15,66 % постоянно отслеживают складывающуюся ситуацию и принимаемые властями меры.

Респондентам для последующей оценки было предложено 16 видов органов власти и организаций, предоставляющих услуги населению. Среди них респонденты указывали последний по времени случай обращения 
в государственное или муниципальное учреждение, для  решения какой-либо проблемы. Всего такие обращения зафиксировали в анкетах 518 человек или 78,01 % от числа опрошенных), из них менее 1 месяца назад обращались 26,19 %, а в последний год – 46,15 %. 

Более половины респондентов (54,58 %) отметили, что им никогда не приходится сталкиваться со взяточничеством и коррупцией в предложенных организациях. 

Вместе с тем периодически с этими проблемами за последние два года сталкивались 19,56 % опрашиваемых, часто сталкивались - 4,28 %. Чаще всего случаи взяточничества и коррупции отмечены: 

при получении бесплатной медицинской помощи в поликлинике 
и в больнице (11,2 % или 66 случаев); 
в ситуациях, связанных с ВУЗами (10,59 %); 
при получении услуг по ремонту и эксплуатации жилья (7,89 %); 
при поступлении и обучении в школе (7,71 %);

во взаимодействии с автоинспекцией (6,43 %).

Кроме того, 48 человек (7,7 % от числа респондентов) заявили, 
что точно знают о факте возникновения коррупционной ситуации 
в их ближайшем окружении.

Каждый четвертый (25,08 % или 156 человек) из числа обращавшихся понял (или почувствовал), что без взятки или подарка свою проблему не решить. Больше всего это оказалось характерным для граждан, обратившихся за получением бесплатной медицинской помощи - 53,21 % опрошенных, а также для граждан, решающих вопросы с ВУЗами - 8,97 %. При этом у 7,0 % от всех обратившихся возникла необходимость решить проблему с помощью неформального вознаграждения, подарка или взятки, независимо от удовлетворенности результатом обращения (27,0 % респондентов уклонились от ответа на данный вопрос).

В целом за последние два года приходилось побывать 
в коррупционной ситуации от 12,1 % (обращение в суд) до 67,5 % (получение бесплатной медицинской помощи) респондентов. Сто человек из них (15,06 %) признались, что им пришлось дать взятку 1 или более раз (четыре человека делали это несколько раз в различных сферах деятельности). Всего респондентами отмечено 138 фактов дачи взятки (коррупционных сделок), в том числе наибольшее количество отмечено при:

получении бесплатной медицинской помощи в поликлинике 
и больнице – 52 случая;

урегулировании ситуации с автоинспекцией – 19 случаев;

поступлении в школу, ее окончании, обучении (в том числе оплате «взносов»,  «благодарностей» и т.п.) – 12 фактов;

поступлении в дошкольные учреждения (обслуживание и т.п.) - 11 случаев.

При этом 70 человек (70 % от числа лиц, давших взятку) указали размер взятки: 31 человек - от 3 000 до 5 000 рублей, 20 человек - от 5 000 до 15 000 рублей, а 3 человека указали сумму более 200 000 рублей. Таким образом, в соответствии с данными проведенного исследования средний размер взятки в 2018 году составил 20 842,85 руб., а объем регионального рынка коррупции (от всех указанных коррупционных сделок) - 
2 876 314,29 руб.

В исследовании изучены основные причины, по которым граждане 
не стали бы давать взятку или были бы склонны к этому: 

принципиально не дают взяток (даже если все это делают) - 22,4 %; 

неудобно давать взятку или не знают, как это делается, - 14,1 %; 

«противно это делать» считают 9,8 %; 

боятся быть пойманными и наказанными - 4,7 %.

Из числа всех респондентов 35,77 % точно были бы склонны 
и решились бы дать взятку по следующим причинам: 

если известно заранее, что без взятки не обойтись (13,77 %),

по принуждению: намекнут, создадут подобную ситуацию (11,08 %),

если требуется получение 100-% результата, так надежнее (10,92 %).

При оценке основного результата от дачи взятки отмечено, что лишь 34,5 % респондентов (от числа оценивших данный параметр) понимают, что взятка ничего не гарантирует. Каждый четвертый (25,9 %) полагает возможным с помощью взятки ускорить решение проблемы. Минимизацию трудностей при решении проблемы отмечают 14 % респондентов, столько же верят в более качественное решение проблемы. 

Оценивая отношение к тем людям, кто дает взятки, и к тем, 
кто их берет, подавляющее большинство (51,2 %) осуждает и тех, и других. 
При этом 17,0 % граждан не осуждают тех, кто дает взятки, а осуждают только тех, кто их берет. Еще 8,4 % респондентов не осуждают ни взяткодателей, ни взяткополучателей.

В ходе исследования не все респонденты согласились оценить в той или иной категории честность и коррумпированность органов власти и организаций, предоставляющих услуги населению (от 54 % до 76 % респондентов в различных категориях). По оценке населения среди наиболее «честных» оказались средние учебные заведения (80,9 %), органы безопасности (78,8 %), собесы и социальные учреждения (77,5 %), районные и окружные суды (74,6 %). Самыми «нечестными» респондентами признаны политические партии (68,2 %), депутаты Государственной Думы РФ 
и коммунальные службы (по 63,7 %), а также служба безопасности дорожного движения (63,0 %).

При оценке «честности» руководства Республики Марий Эл респонденты отметили их «абсолютную честность» в 7,5 % случаев 
и их «честность» в 49,2 % случаев. При этом 12 % опрошенных выбрали ответ «абсолютно нечестные».

Кроме того, 435 респондентов согласились оценить желание 
и возможности борьбы с коррупцией руководства нашей республики. Почти половина из них считает, что эффективно бороться с коррупцией руководство региона «хочет и может» (44,6 %), каждый четвертый полагает, что «руководство хочет, но не может бороться с коррупцией» (26,9 %), лишь 10,6 % не верит ни в желание, ни в возможность борьбы с коррупцией 
в Республике Марий Эл. При этом третья часть респондентов (36 %) воздержалась от выставления подобных оценок и побоялась высказать свою точку зрения.

В заключении респонденты оценили уровень коррупции за последние два года в своем населенном пункте, в Республике Марий Эл и в Российской Федерации в целом: 

	
	коррупции стало больше
	уровень коррупции не изменился
	коррупции 
стало меньше

	в вашем городе (посёлке, селе) 
	5,12%
	24,25%
	22,59%

	в нашей республике 
	6,02%
	25,75%
	21,99%

	в стране в целом
	22,44%
	30,27%
	15,51%


Статистический базовый набор показателей рынка коррупции, установленный методикой Минэкономразвития России и рассчитанный по унифицированным формулам, по итогам опроса в 2018 году выглядит следующим образом:

риск коррупции – 7,34 %;

мнение респондентов об интенсивности коррупции – 5,46 %;

актуальный коррупционный опыт – 15,06%;

вероятность реализации коррупционного сценария – 1,26;

количество коррупционных сделок в Республике Марий Эл – 138;

средний размер взятки - 20842,85 руб. (в расчете за год);

доля коррупционных издержек (в размере среднемесячной заработной платы за январь - ноябрь 2018 г.) – 6,4 %;

объем регионального рынка коррупции – 2 876 314,29 руб.;

институциональный индикатор коррупции в субъекте Российской Федерации – 8,45.

Результаты социологического исследования населения будут учтены при проведении в республике мероприятий по противодействию коррупции.

Таким образом, необходимо отметить, что в Республике Марий Эл выстроена достаточно эффективная система работы по противодействию коррупции в государственных органах и органах местного самоуправления. Наблюдается активизация и повышение качества работы должностных лиц, ответственных за реализацию антикоррупционных мероприятий в органах власти. Отмечается повышение роли институтов гражданского общества 
в деятельности по противодействию коррупции. 
В то же время, как показывает опыт, необходимо продолжить реализацию комплекса мер, нацеленного на укрепление связи органов власти с гражданским обществом, формирование у населения устойчивого неприятия коррупции, поскольку пока в обществе не появится устойчивого антикоррупционного мировоззрения, эффективного результата не будет.
_______________
