
ПРИЛОЖЕНИЕ 

Перечень дополнительных профессиональных программ на 2024 год в области 
противодействия коррупции, реализуемых в рамках Национального плана, 

утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 16.08.2021 № 478 "О 
Национальном плане противодействия коррупции на 2021 - 2024 годы"

ВНИМАНИЕ!!!

Экспертами Антикоррупционного центра собрана Электронная база данных судебной 
практики по делам об обжаловании государственными (муниципальными) служащими и 
работниками организаций взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, требований о 
предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, 
установленных в целях противодействия коррупции (далее - База данных)

База данных содержит информацию о более чем 400 судебных решениях за 2019-2023 
годы по обжалованию взысканий:

1. за непринятие мер по предупреждению и урегулированию конфликта интересов;
2. за непредставление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера либо представление заведомо недостоверных или неполных 
сведений.

Предусматривается возможность поиска по многочисленным параметрам: как основным 
(например, категория истца, обжалуемое взыскание, результат судебного разбирательства), 
так и расширенным (например, типовая ситуация конфликта интересов, связь взыскания с 
уголовным делом).

База данных рассчитана на использование сотрудниками антикоррупционных 
подразделений.

 Для организаций, принимающих участие в образовательных мероприятиях 
Антикоррупционного центра в 2024 году ДОСТУП К БАЗЕ ДАННЫХ 
ПРЕДОСТАВЛЯЕТСЯ БЕСПЛАТНО и действует до 28 февраля 2025 года.

Дополнительная профессиональная программа
повышения квалификации 

«Основы профессиональной деятельности специалиста в сфере предупреждения 
коррупционных правонарушений»

 (компетенции по кодам трудовых функций A/02.6, A/03.6, B/01.7, B/02.7)

Целевая аудитория: Руководители в области определения антикоррупционной политики, 
специалисты подразделений по профилактике и противодействию коррупции 

Тематический план:
3. Система антикоррупционного законодательства в Российской Федерации.
4. Конфликт интересов: социально-экономическая сущность, правовая природа, методы выявления и 

особенности урегулирования 
5. Система менеджмента противодействия коррупции в организации и особенности ее функционирования
6. Антикоррупционные стандарты поведения отдельных категорий работников (служащих), установленные 

в целях противодействия коррупции



7. Внедрение в практику деятельности организации антикоррупционных принципов и элементов 
корпоративного управления

8. Гражданско-правовые и корпоративные средства защиты организации от последствий коррупционных 
проявлений в ее деятельности

9. Инструменты поиска, анализа, структурирования правовой информации и судебной практики в сфере 
противодействия коррупции

10. Разработка и актуализация локальных нормативных актов организации, направленных на 
предупреждение коррупции 

11. Организационно-правовые основы антикоррупционной экспертизы в Российской Федерации 
12.  Деловая игра – проведение антикоррупционной экспертизы локальных нормативных актов организации 

и их проектов 
13. Разработка, планирование и контроль за выполнением мероприятий по предупреждению коррупции в 

организации
14. Виды, формы и методы осуществления проверок с целью выявления и предупреждения коррупционных 

правонарушений в организации 
15. Методы взаимодействия с правоохранительными и контрольно-надзорными органами при проведении 

проверок в сфере предупреждения коррупционных правонарушений
16. Деловая игра – построение эффективной системы получения информации о фактах коррупции в 

организации или склонения ее работников (служащих) к совершению коррупционных правонарушений 
17. Деловая игра – предоставление и анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного 
Формат проведения: очный (г. Москва, Покровский бульвар, дом 11)
Режим обучения: 5 рабочих дней  по 8 ак. ч. 
Период проведения: 
22 апреля 2024 года по 26 апреля 2024 года
23 сентября 2024 года по 27 сентября 2024 года
Продолжительность: 36 ак.ч.

Стоимость обучения одного слушателя 30 000 рублей (+доступ к базе данных судебной 
практики)
Выдаваемый документ: удостоверение о повышении квалификации Национального 
исследовательского университета «Высшая школа экономики». 



Дополнительная профессиональная программа
повышения квалификации

«Требование о предотвращении и урегулировании конфликта интересов в публичном 
управлении (в сфере закупок товаров, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд)»

Целевая аудитория: государственные служащие, в должностные обязанности которых 
входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 
нужд, как в центральных аппаратах, так и в территориальных органах ФГО. 

Содержание программы:

1. Нормативные правовые и организационные основы противодействия коррупции 
в Российской Федерации 
2. Основные коррупционные риски и типовые коррупционные практики при 
осуществлении закупок для обеспечения государственных нужд
3. Представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера
4. Конфликт интересов и особенности его регулирования в сфере закупок
5. Иные запреты, ограничения обязанности, установленные в целях 
противодействия коррупции (нахождение близких родственников (свойственников) в 
непосредственной подчиненности или подконтрольности, получение подарков, иная 
оплачиваемая работа, предпринимательская деятельность, участие в органах управления 
организаций, владение ценными бумагами, трудоустройство после увольнения с 
государственной службы)
6. Уведомление о склонении к коррупционным правонарушениям
7. Дисциплинарная ответственность за коррупционные правонарушения
8. Применение мер административной ответственности в целях противодействия 
коррупции в закупках
9. Уголовная ответственность за преступления коррупционной направленности и 
«смежные» преступления при осуществлении закупок
10. Основные вопросы и перспективы антикоррупционного регулирования в сфере 
осуществления закупок для обеспечения государственных нужд

Форма обучения - заочная (самостоятельное прохождение электронного курса в течение 10 
рабочих дней с использованием дистанционных образовательных технологий (ДОТ))

Период проведения: 
20 мая 2024 года по 31 мая 2024 года
09 сентября 2024 года по 20 сентября 2024 года
Продолжительность: 36 ак.ч.

Стоимость обучения одного слушателя 30 000 рублей (+доступ к базе данных судебной 
практики)
Выдаваемый документ: удостоверение о повышении квалификации Национального 
исследовательского университета «Высшая школа экономики». 



Дополнительная профессиональная программа
повышения квалификации

Специалист в сфере предупреждения коррупционных правонарушений: 
информационно-аналитическая деятельность, внутренний контроль 

и риск-менеджмент (компетенции по кодам трудовых функций A/01.6, A/04.6).

Целевая аудитория: Руководители в области определения антикоррупционной политики, 
специалисты подразделений по профилактике и противодействию коррупции 

Тематический план:

1. Система менеджмента противодействия коррупции организации и особенности ее 
функционирования.

2. Использование систем внутреннего контроля и управления рисками в целях 
противодействия коррупции.

3. Основы внутреннего аудита и контроля. 
4. Методы тестирования и аналитические процедуры внутреннего контроля.
5. Анализ контекста, организационной структур и бизнес-процессов в рамках системы 

менеджмента противодействия коррупции.
6. Информационно-аналитическая деятельность: принципы ведения, подготовка отчетов, 

инструменты оценки качества информации.
7. Сбор информации, характеризующей операционную деятельность объекта внутреннего 

аудита.
8. Деловая игра – оценка схемы построения (эффективности) контрольных процедур 

объекта внутреннего аудита.
9. Современный риск-менеджмент: основные цели, задачи, содержание.
10. Методология определения риска, неопределенности и угрозы. 
11. Способы классификации рисков для целей принятия управленческих решений.
12. Деловая игра – формирование программы профилактики рисков в организации.
13. Использование программного обеспечения для мониторинга применяемых на практике 

коррупционных схем, выявления аффилированности, конфликта интересов и иной 
заинтересованности. 

14. Деловая игра – сбор находящихся в открытом доступе сведений о потенциальных 
контрагентах и работниках (репутация, характеристика и история деятельности).

15. Мониторинг информации о финансово-хозяйственной деятельности организации в 
рамках противодействия коррупции.

16. Деловая игра – сбор и обработка информации о выявленных в ходе внутреннего 
контроля и управления рисками отклонениях, содержащих признаки коррупционных 
нарушений.

17. Проведение мониторинга устранения выявленных в ходе антикоррупционных 
мероприятий нарушений, недостатков и рисков.

18. Деловая игра – оценка и минимизация коррупционных рисков в тендерной 
деятельности.

Формат проведения: очный (г. Москва, Покровский бульвар, дом 11)

Режим обучения: 5 рабочих дней  по 8 ак. ч. 
Период проведения: 



03 июня 2024 года по 07 июня 2024 года
11 ноября 2024 года по 15 ноября 2024 года
Продолжительность: 36 ак.ч.

Стоимость обучения одного слушателя 30 000 рублей (+доступ к базе данных судебной 
практики)
Выдаваемый документ: удостоверение о повышении квалификации Национального 
исследовательского университета «Высшая школа экономики». 

Дополнительная профессиональная программа
повышения квалификации

Руководитель в области определения политики и планирования антикоррупционной 
деятельности организации (компетенции по кодам трудовых функций C/01.7, C/02.7).

Тематический план:

1. Система менеджмента противодействия коррупции организации и особенности ее 
функционирования.

2. Анализ контекста, организационной структур и бизнес-процессов в рамках системы 
менеджмента противодействия коррупции.

3. Взаимосвязь методов и средств обеспечения различных видов безопасности и 
элементов антикоррупционной политики организации.

4. Разработка плана оценки коррупционных рисков в организации и назначение 
ответственных лиц.

5. Особенности предоставления и анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного.

6. Деловая игра – заседание Комиссия по соблюдению требований к служебному 
поведению и урегулированию конфликта интересов.

7. Новеллы законодательства и актуализация локальных нормативных актов организации 
в сфере противодействия коррупции.

8. Организация взаимодействия с правоохранительными, контрольно-надзорными и 
иными органами и организациями при проведении антикоррупционных проверок. 

9. Обеспечение внедрения информационно-аналитических, правовых и иных систем для 
реализации мер по противодействию коррупционным правонарушениям.

10. Формирование антикоррупционной мотивации и нетерпимости к коррупционному 
поведению в корпоративной культуре организации.

11. Сотрудничество с правоохранительными органами в сфере противодействия 
коррупции.

12. Деловая игра – взаимодействие с правоохранительными органами при проведении 
мероприятий по пресечению или расследованию коррупционных преступлений.

13. Основы криминологии и криминальной психологии.
14. Психологическая компетентность руководителя в области определения политики и 

планирования антикоррупционной деятельности организации. 
15. Противодействие социальной инженерии в системе антикоррупционных мер.
16. Деловая игра – методы профайлинга и другие психологические способы выявления 

скрываемого обстоятельства совершения коррупционного правонарушения.
17. Координация и контроль антикоррупционной работы структурных подразделений в 

организации.



18. Деловая игра – разработка антикоррупционного плана организации и системы мер, 
направленных на контроль и оценку эффективности его реализации .

Формат проведения: очный (г. Москва, Покровский бульвар, дом 11)
Режим обучения: 5 рабочих дней  по 8 ак. ч. 
Период проведения: 
14 октября 2024 года по 18 октября 2024 года
Продолжительность: 36 ак.ч.

Стоимость обучения одного слушателя 30 000 рублей (+доступ к базе данных судебной 
практики)
Выдаваемый документ: удостоверение о повышении квалификации Национального 
исследовательского университета «Высшая школа экономики». 

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 
«Основы противодействия коррупции на муниципальной службе»

Целевая аудитория: Муниципальные служащие, обязанные представлять сведения о 
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также лица, 
впервые поступившие на муниципальную службу. 

Тематический план:
1. Система антикоррупционного законодательства в Российской Федерации;
2. Представление муниципальными служащими сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера;
3. Предотвращение и урегулирование конфликта интересов на муниципальной службе;
4. Система ограничений, запретов и обязанностей, установленных в целях противодействия 

коррупции;
5. Применение мер дисциплинарной ответственности за коррупционные правонарушения;
6. Применение мер уголовной ответственности за коррупционные правонарушения

Формат проведения: дистанционный

Период проведения: 
13 мая 2024 года по 24 мая 2024 года
02 сентября 2024 года по 13 сентября 2024 года
11 ноября 2024 года по 22 ноября 2024 года

Продолжительность: 18 ак.ч.

Стоимость обучения одного слушателя 2000  рублей (+доступ к базе данных судебной 
практики)

Выдаваемый документ: удостоверение о повышении квалификации Национального 
исследовательского университета «Высшая школа экономики». 



Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 
«Соблюдение работниками организаций ограничений и запретов, исполнение 

обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции» 

Целевая аудитория: Лица, впервые принятые на работу на отдельные должности в 
организации, подведомственные федеральным государственным органам, и лица, 
предоставляющие сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера. 

Тематический план:

1. Нормативные правовые основы противодействия коррупции в организациях, 
созданных для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными 
органами,
2. Представление работниками организаций сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера,
3. Предотвращение и урегулирование конфликта интересов
4. Система ограничений, запретов и обязанностей, установленных в целях 
противодействия коррупции
5. Применение мер дисциплинарной ответственности за коррупционные 
правонарушения
6. Применение мер уголовной ответственности за коррупционные правонарушения

Формат проведения: дистанционный

Период проведения: 
09 сентября 2024 года по 20 сентября 2024 года
21 октября 2024 года по 01 ноября 2024 года
Продолжительность: 18 ак.ч.

Стоимость обучения одного слушателя 2000 рублей

Выдаваемый документ: удостоверение о повышении квалификации Национального 
исследовательского университета «Высшая школа экономики». 

По вопросам записи на Программы и получения дополнительной информации просим обращаться к заместителю директора 
Антикоррупционного центра НИУ ВШЭ Шегельман Анне Петровне (тел. 8 (495) 772-95-90 доб. 15441; 
8 (915) 080-29-25,  ashegelman@hse.ru).


