Приложение 3

к Порядку формирования резерва

управленческих кадров

УЧЕТНАЯ КАРТОЧКА

ЛИЦА, СОСТОЯЩЕГО В РЕЗЕРВЕ УПРАВЛЕНЧЕСКИХ КАДРОВ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«ГОРНОМАРИЙСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН»

	Фамилия, имя, отчество        
	

	Дата рождения (число, месяц  и год)                          
	

	Паспортные данные (серия, номер, кем и когда выдан)     
	

	Данные об образовании:  
	

	специальность 
	

	квалификация 
	

	номера дипломов, акты   их выдачи  наименования образовательных    учреждений, выдавших дипломы              
	

	ученая степень, ученое звание 
	

	Профессиональная переподготовка (год окончания, наименование  образовательного учреждения,      квалификация, номер диплома)                
	

	повышение квалификации за последние три года (дата прохождения, наименование
образовательного учреждения, наименование программы,  номер документа) 
	

	стажировка (дата  прохождения, страна, организация, номер свидетельства)  
	

	Наименование должности (должностей), для замещения которой (которых) лицо включено       в резерв управленческих          кадров 
	


Выполняемая работа с начала трудовой деятельности

	Месяц и год
	Наименование должности с указанием организации

	поступления
	ухода
	

	
	
	

	
	
	


                        Стаж работы, лет:

Стаж муниципальной службы                   ____________________

Управленческий стаж                                 ____________________

Стаж работы по специальности                 ____________________

	Руководитель 
	
	________________________________

   (подпись и расшифровка подписи)


"____" ______________ 20__ г.
