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ИНФОРМАЦИЯ

о ходе реализации в 2020 году плана мероприятий по реализации в 2020 - 2022 годах Национальной стратегии действий в интересах женщин 

на 2017 - 2022 годы в Республике Марий Эл
	
	Мероприятия Плана
	Ответственные исполнители
	Информация о ходе выполнения мероприятий

	I. Создание условий для сохранения здоровья женщин всех возрастов

	1.
	Проведение профилактических медицинских осмотров не менее 95% девочек от числа девочек, подлежащих профилактическому медицинскому осмотру
	Минздрав Республики 

Марий Эл
	За 2020 год проведено 6801 профилактический осмотр девочек, что соответствует 75% от числа девочек подлежащих профилактическому осмотру (9079 чел.). 

С апреля по сентябрь 2020 года с введением на территории Республики Марий Эл ограничительных мероприятий связанных с распространением новой коронавирусной инфекции COVID-19 проведение профилактических осмотров было приостановлено.

	2.
	Проведение жидкостного цитологического исследования 
в рамках диспансеризации не менее 95% женщин от числа женщин, подлежащих диспансеризации


	Минздрав Республики 
	При проведении диспансеризации определенных групп взрослого населения женщин проведено 19079 исследований жидкостной цитологии, что соответствует 41,1% от подлежащих диспансеризации в рамках 1 этапа.

С апреля по август 2020 года с введением на территории Республики Марий Эл ограничительных мероприятий связанных с распространением новой коронавирусной инфекции COVID-19 проведение диспансеризации определенных групп взрослого населения было приостановлено.

	3.
	Проведение мониторинга оказания медицинской помощи девочкам 15 - 17 лет в части репродуктивного здоровья
	Минздрав Республики
	При проведении профилактических осмотров девочек 15-17 лет выявлено 254 заболеваний, проводится динамическое диспансерное наблюдение.

	4.
	Профилактика искусственного прерывания беременности среди женщин фертильного возраста
	Минздрав Республики 
	За 2020 год в медицинские организации подведомственные Министерству здравоохранения Республики Марий Эл обратилось 2259 женщин с желанием прервать беременность, 323 женщины после проведения доабортного консультирования приняли решение сохранять беременность.

	II. Улучшение экономического положения женщин, обеспечение роста их благосостояния

	5.
	Проведение мероприятий для субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе для женщин-предпринимателей, в рамках деятельности Центра «Мой бизнес»
	Минэкономразвития Республики 

Марий Эл
	В Республике Марий Эл в целях содействия поддержке и развитию малого и среднего бизнеса, в том числе женского предпринимательства, функционирует Микрокредитная компания «Фонд поддержки предпринимательства Республики Марий Эл», объединяющая на единой площадке организации, образующие инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, под брендом «Мой бизнес» (далее - Фонд).

За 2020 год Фондом оказана следующая поддержка женщинам-предпринимателям:

1. Финансовая поддержка в виде микрозаймов получена 
76 женщинами-предпринимателями на сумму свыше 
115,6 млн. рублей и в виде поручительств по кредитам 
9 женщинами-предпринимателями на сумму 
15,5 млн. рублей.

2. Центром поддержки предпринимательства оказано 
259 услуг 334 женщинам по следующим направлениям:

- консультационные услуги;

- акселерационная программа;
- бизнес-завтраки;

- тренинг «Проверки субъектов малого и среднего предпринимательства»;

- республиканская бизнес-школа «Бизнес-Профи». В работе бизнес-школы приняло участие 14 женщин-предпринимателей.;

- популяризация продукции субъектов малого и среднего предпринимательства;

- размещение субъектов малого и среднего предпринимательства на электронных торговых площадках;

- анти-конференция «Грабли»;

- конференция «Лаборатория SMM»;

- конференция «Маркетинг и продажи»;

- тренинг «План действий по маркетингу и продажам»;

- мастер-класс «Прокачай свой бизнес»;

- тренинг «ГОСЗАКАЗ для малого бизнеса, как стать исполнителем госконтрактов»;

- мастер-класс «Бухгалтерский учет и налоги в 2021 году».

3. Центром инноваций социальной сферы оказано 44 услуги 53 женщинам по следующим направлениям:

- консультационные услуги, связанные с осуществлением деятельности субъектами социального предпринимательства;

- консультационные услуги по вопросам, связанным с созданием маркетинговой стратегии реализации проектов субъектов социального предпринимательства;
- консультационные услуги по вопросам государственного регулирования, связанные с предпринимательской деятельностью в социальной сфере;

- иные консультационные услуги в целях содействия развитию деятельности социальных предпринимателей;

- акселерационная программа для социальных предпринимателей;

- тренинг «Франшиза социального бизнеса»;

- семинар «Грантовая поддержка социальных предпринимателей»;

- конкурс проектов в области социального предпринимательства «Лучший социальный проект 2020 года».

4. Инжиниринговым центром оказано 27 услуг 30 женщинам по направлениям:

- содействие в проведении работ по защите прав на результаты интеллектуальной деятельности и приравненные к ним средства индивидуализации юридических лиц, товаров, работ, услуг (услуги по содействию в регистрации товарного знака);

- составление бизнес-планов/ТЭО/инвестиционных меморандумов для инвестиционных проектов предприятий;
- содействие в получении маркетинговых услуг, услуг по позиционированию и продвижению новых видов продукции (товаров, услуг) на российском и      международном рынках (услуги по позиционированию и продвижению новых видов продукции (товаров, услуг) на российском и международном рынках);

- проведение финансового или управленческого аудита на малых и средних предприятиях;

- участие в круглом столе «Бизнес и пандемия. Кризис или время новых возможностей?»;

- проведение исследований, испытаний, оценок соответствия, необходимых для сертификации, декларирования, аттестации иных услуг;

- разработка программ модернизации/развития/ технического перевооружения производства для предприятий;

- участие в круглом столе «Бизнес по франшизе».

	6.
	Оказание льготной финансовой поддержки (предоставление микрозаймов) женщинам-предпринимателям, зарегистрированным на территории г. Козьмодемьянска (моногорода)
	Минэкономразвития Республики 

Марий Эл


	В 2020 году продолжилась реализация мероприятий по поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства в моногороде Козьмодемьянск. Так, по линии Фонда за 2020 год женщинам-предпринимателям города Козьмодемьянска предоставлено три микрозайма на сумму 4,74 млн. рублей.

	7.
	Проведение мероприятий 
по развитию необходимых 
в отраслях промышленности профессиональных навыков 
и компетенций у женщин и девочек
	Минобрнауки Республики 
Марий Эл
	Министерство образования и науки Республики Марий Эл сообщает, что в 2020 году для обучающихся и сотрудников профессиональных образовательных организаций проведены следующие мероприятия, направленные на развитие необходимых в отраслях промышленности профессиональных навыков и компетенций, в том числе у женщин и девочек:

чемпионат «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) (17-28 февраля 2020г.);

региональный этап Всероссийской олимпиады профессионального мастерства обучающихся по специальностям среднего профессионального образования (5-19 марта 2020г.)

региональный чемпионат по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс» (21-23 октября 2020 г.) и др.

Наиболее значимыми компетенциями для развития профессиональных навыков, востребованных в отраслях промышленности, являются: «Электроника», «Токарные работы на станках с ЧПУ», «Электромонтаж», «Робототехника».

Всего в данных мероприятиях приняли участие 686 обучающихся и работников профессиональных образовательных организаций Республики Марий Эл. Победителями стали 254 человека, из них 145 человека - представители женского пола, что составляет 57 % от общего числа победителей и призеров мероприятий, направленных на развитие необходимых в отраслях промышленности профессиональных навыков и компетенций, в том числе у женщин и девочек.

	8.
	Информирование работодателей, женщин о возможностях участия 
в программах по организации переобучения и повышения квалификации женщин, находящихся в отпуске по уходу 
за ребенком в возрасте до трех лет, 
а также женщин, имеющих детей дошкольного возраста, 
не состоящих 
в трудовых отношениях 
и обратившихся в органы службы занятости 


	ДТЗН 

Республики 

Марий Эл


	Информирование работодателей, женщин осуществлялось при личном обращении в органы службы занятости населения, а также посредством публичного информирования с использованием средств массовой информации, информационно-телекоммуникационной сети Интернет, средств связи, с привлечением мобильных центров занятости. 

Организована работа телефонов «горячей линии», созданы информационно-консультационные пункты.

Информация о реализации регионального проекта «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет» размещалась на интернет-ресурсах органов службы занятости населения: интерактивном портале службы занятости населения Республики Марий Эл (https://marieltrud.ru/), сайте ДТЗН Республики Марий Эл на официальном интернет-портале Республики Марий Эл (http://mari-el.gov.ru/fgszn), портале «Работа в России» (www.trudvsem.ru), сайтах администраций муниципальных образований республики, региональных средств массовой информации и социальных партнеров. 

Проводились различные информационные мероприятия, на которых работники службы занятости населения информировали граждан о проводимых на рынке труда мероприятиях. В центрах занятости населения в 2020 году было проведено 173 «дня информирования» и групповых информационных консультации.  

Для работодателей и женщин органами службы занятости населения проводились круглые столы, «Клубы кадровиков» и т.д.

	9.
	Организация переобучения 
и повышения квалификации женщин, находящихся в отпуске 
по уходу за ребенком в возрасте 
до трех лет, а также женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не состоящих 
в трудовых отношениях 
и обратившихся в органы службы занятости


	ДТЗН 

Республики

Марий Эл


	В рамках регионального проекта «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет» национального проекта «Демография» профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование завершила 251 женщина, из них 195 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, и 56 женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не состоящих в трудовых отношениях, что в 1,3 раза больше планового показателя. Профессиональное обучение было организовано по профессиям (квалификациям): парикмахер, специалист по маникюру, портной, швея, повар, продавец продовольственных товаров, оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин, менеджер, экономист, бухгалтер, специалист со знанием программного продукта системы «1С: Предприятие 8», «1С: Бухгалтерия 8», делопроизводитель, инспектор по кадрам, библиотекарь, психолог, педагог дошкольного образования, воспитатель, юрист, логопед, социальный работник, сиделка, лаборант химического анализа и другим. 

В рамках государственной программы Республики 
Марий Эл «Содействие занятости населения на 2013 – 2025 гг.» за счет средств республиканского бюджета было организовано обучение женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет и не имеющих профессии (квалификации). Профессиональное обучение прошли 9 женщин по профессиям, востребованным на рынке труда: специалист по управлению персоналом, бухгалтер, повар, закройщик, парикмахер, специалист по маникюру. Таким образом, все молодые мамы, в том числе не имеющие профессионального образования, смогли пройти профессиональную подготовку. 

Обучение по вышеназванным профессиям (квалификациям) было организовано в 
24 образовательных организациях, имеющих лицензию на осуществление образовательной деятельности.

	10.
	Проведение информационной кампании по сопровождению мероприятий, направленных на организацию переобучения и повышения квалификации женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до трех лет, 
а также женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не состоящих в трудовых отношениях и обратившихся в органы службы занятости


	ДТЗН 

Республики

Марий Эл


	В целях информирования женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, а также женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не состоящих в трудовых отношениях и обратившихся в органы службы занятости, о реализации регионального проекта развернута широкая информационная кампания.

Органами службы занятости населения налажено взаимодействие со средствами массовой информации. В 2020 году в эфир региональных телекомпаний ГАУК «МЭТР» (Марий Эл Телерадио), ГТРК Марий Эл вышло 
2 видеосюжета о реализации федерального проекта. В эфир региональных и местных радиостанций вышло 
2 информационных сообщения. В печатных средствах массовой информации опубликовано 15 информационных материалов общим тиражом более 31,1 тыс. экземпляров.

	11.
	Содействие развитию женского предпринимательства
	ДТЗН 

Республики 

Марий Эл,

Минэкономразвития 

Республики 

Марий Эл


	Государственная услуга по содействию в организации самозанятости безработных граждан оказана 177 безработным гражданам, в том числе 78 женщинам, из них 63 женщинам, имеющим несовершеннолетних детей, в том числе 14 многодетным и 1 одинокой матери.

Самостоятельно организовали индивидуальную предпринимательскую деятельность 13 безработных женщин, из них 1 получила финансовую поддержку по разведению сельскохозяйственной птицы

	12.
	Формирование республиканского банка вакантных рабочих мест 
и должностей с гибкими формами занятости
	ДТЗН 

Республики 

Марий Эл
	В течение года от работодателей поступала информация о наличии 25 104 свободных рабочих мест и вакантных должностей.

Из общего количества вакансий, заявленных работодателями, 32,5 % составили вакансии с гибким графиком работы (неполный рабочий день, неполная рабочая неделя, посменная работа, сутки через двое, сутки через трое, свободный режим работы).

Среди вакансий, заявленных работодателями с гибким графиком работы, наибольшим спросом пользуются: продавец продовольственных товаров,  продавец непродовольственных товаров, упаковщик, сборщик, швея, комплектовщик, оператор связи, подсобный рабочий (разнорабочий), водитель автомобиля, уборщик производственных и служебных помещений и другие.

Работа по сбору и обработке информации о вакансиях носила системный и планомерный характер. Для расширения перечня вакансий и привлечения к сотрудничеству максимального количества работодателей проведены следующие мероприятия:

направлены 25,9 тыс. информационных писем;

осуществлено 1363 маркетинговых визитов на предприятия 

и в организации республики;

проведено 37 заседаний Координационных комитетов содействия занятости населения; 14 заседаний «Клуба работодателей» и «Клуба кадровиков» с участием 
120 работодателей, 19 семинаров с участием 
446 работодателей;

организовано 106 рабочих встреч и круглых столов с участием 1 481 представителя предприятий и организаций.

	13.
	Информирование работодателей, женщин по вопросам заключения коллективных договоров, соблюдения трудового законодательства, неформальной занятости, о проведении специальной оценки условий труда, в том числе на рабочих местах женщин, на выездных семинарах-совещаниях в муниципальных образованиях в Республике 
Марий Эл


	ДТЗН 

Республики 

Марий Эл


	В республике проводится постоянная информационная работа, направленная на соблюдение работодателями прав  работников, в том числе женщин, в сфере труда. Проводились семинары и совещания в городских округах и муниципальных районах республики, где освещались нормы действующего законодательства Российской Федерации и основные проблемы, с которыми может столкнуться работодатель при  нарушении прав работников, в том числе женщин, в сфере труда. Разъяснялись гарантии, компенсации и условия, которые работодатель должен исполнять, применяя труд женщин, особенно во вредных условиях труда. Информация о льготах, гарантиях и компенсациях, предусмотренных трудовым законодательством, публиковалась в средствах массовой информации, а также в сети «Интернет». Осуществлялась соответствующая работа и через систему социального партнерства.

	14.
	Проведение информационно-просветительских мероприятий (мастер-классы, слайд-программы), выставок, мастер-классов (декупаж, эбру, макраме и т.п.)


	Минкультуры Республики 

Марий Эл
	Национальная библиотека имени С.Г. Чавайна провела следующие информационно-просветительские мероприятия (мастер-классы, слайд-программы), выставки, направленные на привлечение женщин к техническому и прикладному творчеству:

1) мастер-класс и тренинг «Как стать красивой» с приглашением представителей косметической фирмы;

2) слайд-программа «Шереметьева П.И.: крепостная актриса, графиня»;

3) выставки художественного творчества молодых художниц, фотографов и дизайнеров, а именно:

художественная выставка Анастасии Отмаховой «Тайны мастерской» 

фотовыставка Марины Малининой «Застывший миг» 

выставка декоративно-прикладного творчества дизайнера Марины Бахтиной «Фантазии моей души»

4) мастер-классы «Розы из органзы» (изготовление броши из атласных лент и органзы, «Эбру – рисование на воде»;

5) выездное праздничное мероприятие, посвященное 8 Марта в учреждении социальной защиты п. Медведево.

6) презентация книги - сборника «Союз «Авиатриса». Книга посвящена женщинам-летчицам, защищавшим нашу Родину в годы Великой Отечественной войны, чемпионкам и рекордсменкам Европы и мира, пилотам гражданской авиации, пилотам-любителям. Сборник библиотеке подарили лётчицы – российские авиатрисы Любовь Александровна Рылова, Маргарита Валериановна Пенькова, Татьяна Фёдоровна Стрельникова.

7) виртуальная выставка «Разноцветные истории. Что любят женщины» (об украшениях из натуральных камней);

8) тематические книжные выставки «Благословите женщину», «Женщина – душа Вселенной», «Прекрасной половине посвящается», «Галерея знаменитых женщин»;

9) клуба «БеседКа» по произведению Э. Золя «Дамское счастье».

С 18 марта 2020 года культурно-просветительских и информационных мероприятий, направленных на реализацию Национальной стратегии действий в интересах женщин, в очном формате не проводилось в связи с ограничительными мероприятиями, связанными с угрозой распространения коронавирусной инфекции. На сайте библиотеки(http://nbmariel.ru/) опубликованы следующие материалы об известных женщинах, в помощь развитию самообразования, укреплению здоровья женщин:

- информационные материалы: «Ольга Аросева «Без грима», «Эдит Пиаф», «Н.И. Забела-Врубель», «Журнал «Работница», «Вся жизнь её – как песня: к 95-летию со дня рождения И.И. Крыловой», «Зинаида Каткова», «Святые мученицы»;

- в рубрике «Территория здоровья»: «Зумба – фитнес для хорошего настроения», «Планка: техника выаолнения», «Упражнение на ягодицы – приседание плие».

- видеоресурс «Волшебство марийской вышивки» (http://nbmariel.ru/content/volshebstvo-mariyskoy-vyshivki), видеоурок по рисованию «Рисуем фламинго» (https://vk.com/nbmariel?w=wall-133336137_4852) 

- ко Дню матери разработаны виртуальный обзор «День матери: образ матери в творчестве отечественных художников» (http://nbmariel.ru/content/29-noyabrya-den-materi-obraz-materi-v-tvorchestve-otechestvennyh-hudozhnikov), видеопоздравление(http://nbmariel.ru/content/den-materi);

- организован вебинар  «Имидж и стиль делового человека. Советы по созданию индивидуального стиля» с имиджмейкером О. Кумаховой для участниц республиканского конкурса «Библиотекарь года Марий Эл» в рамках подготовки и проведения конкурса с использование платформы Zoom (9 чел.) (https://vk.com/event193321974?w=wall-193321974_187 )

	15.
	Проведение весенней 
и предновогодней ярмарки-продажи изделий ручной работы 
с участием авторов-женщин
	Минкультуры Республики 

Марий Эл
	Проведение весенней ярмарки-продажи изделий ручной работы с участием авторов-женщин не состоялось по причине введения ограничительных мероприятий. 

	16.
	Информирование осужденных женщин по вопросам оказания              и предоставления мер социальной поддержки 
	УФСИН России 
по Республике 

Марий Эл

(по согласованию)
	В соответствии с Планом совместных мероприятий    Управления с Департаментом труда и занятости населения. Министерством социального развития и Отделением Пенсионного Фонда по Республике Марий Эл ежеквартально проводятся информационные               консультации во всех исправительных учреждениях, подчиненных УФСИН России по Республике Марий Эл, с привлечением специалистов служб занятости населения, социального и пенсионного обеспечения. Информационные консультации проводится в рамках «Школы подготовки осужденных к освобождению», где осужденным, готовящимся к освобождению, разъясняются действующие административные регламенты по предоставлению органами служб занятости населения государственных услуг, информирование о положении на рынке труда республики, новые аспекты пенсионного законодательства в рамках совершенствования пенсионного обеспечения, социальные услуги и меры социальной поддержки, предоставляемые социальными службами. Данные занятия включены в ежеквартальный план-график занятий в «Школе подготовки осужденных к освобождению». В первом полугодии 2020 года проведены 4 информационные консультации, которые посетили более 130 человек, более 30 из которых женщин.

В связи с введенными режимно-ограничительными мероприятиями, направленными на недопущение распространения новой коронавирусной инфекцией запланированные во втором полугодии 2020 года Информационные консультации не проводились.
В связи с введенными режимно-ограничительными мероприятиями, направленными на недопущение распространения новой коронавирусной инфекцией запланированные во втором полугодии 2020 года Информационные консультации не проводились.

Сотрудниками групп социальной защиты осужденных учреждений, подчиненных УФСИН России по Республике Марий Эл индивидуально до осужденных женщин доводится актуальная информация по вопросам оказания и предоставления мер социальной поддержки.

Так же Департаментом труда и занятости населения по Республике Марий Эл ежемесячно предоставляются сведения об имеющихся вакансиях рабочих мест, с разбивкой по районам Республики Марий Эл. Информация размещается на стендах и электронных терминалах исправительных учреждений республики, также доводится до осужденных занятиях в «Школе подготовки осужденных к освобождению».

	III. Профилактика и предупреждение социального неблагополучия женщин и насилия в отношении женщин

	17.
	Проведение оперативно-профилактических мероприятий 
по выявлению преступлений 
и правонарушений против общественной нравственности


	МВД

по Республике Марий Эл

(по согласованию)
	Во исполнение указания МВД России от 3 сентября 2020 года №1/9834 и в соответствии с распоряжением МВД по Республике Марий Эл от 9 сентября 2020 года №5/3214 на территории республики проведены оперативно-профилактические мероприятия по предупреждению, выявлению и пресечению преступлений, связанных с эксплуатацией женщин и детей, производством и распространением порнографической продукции, в том числе в сети Интернет.  

В период проведения мероприятий выявлено 
7 преступлений, совершенных в отношении несовершеннолетних детей и распространением порнографической продукции. Возбуждены уголовные дела по п. «б» ч.4 ст.132 УК РФ по факту совершения насильственных действий сексуального характера в отношении несовершеннолетнего лица; по ч.2 ст.135 УК РФ по факту совершения развратных действий в отношении несовершеннолетнего лица и 5 уголовных дел по п. «б» ч.3 ст.242 УК РФ по фактам распространения посредством сети Интернет материалов с порнографическими изображениями. 

Также сотрудниками уголовного розыска межмуниципального отдела МВД «Сернурский» осуществлялось оперативное сопровождение уголовного дела, возбужденного по ч.1 ст.134 УК РФ по факту полового сношения с несовершеннолетним лицом. Задокументирован один факт преступной деятельности. Уголовное дело направлено в суд. 

В ходе проведения оперативно-профилактических мероприятий сотрудниками управления уголовного розыска МВД по Республике Марий Эл в УМВД России по г. Йошкар-Ола доставлено 3 лица, занимающихся проституцией, которые привлечены к административной ответственности по ст.6.11 Кодекса.

	18.
	Проведение практических мероприятий (оперативно-профилактические мероприятия, акции), направленных 
на профилактику семейного неблагополучия
	МВД

по Республике Марий Эл

(по согласованию)
	В целях совершенствования деятельности в сфере охраны и защиты прав и законных интересов детского населения, пропаганды ответственного родительства, профилактики жестокого обращения и насилия в отношении несовершеннолетних, совместно с субъектами системы профилактики правонарушений несовершеннолетних на территории республики с 01 июня по 01 июля 2020 года проведена республиканская акция «Защитим детство».

Всего за период акции в ходе проведения рейдовых мероприятий было проверено 885 неблагополучных родителей, состоящих на профилактическом учете в ПДН территориальных ОВД, а также 147 семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, 87 семей, находящиеся на ранней стадии семейного неблагополучия, 15 детских учреждений.

Всего за период проведения акции к административной ответственности привлечено 305 лиц, из них:

- 234 родителя (законных представителя) за ненадлежащее исполнение своих обязанностей по воспитанию и содержанию своих несовершеннолетних детей, из них за нарушение ограничения нахождения несовершеннолетних, находящихся в ночное время в общественных местах без сопровождения законных представителей - 64, 3 - по ст. 20.22 КоАП РФ; 

- 71 несовершеннолетний, из них по ст.20.21 КоАП РФ – 4, по ч.1, 2 ст.20.20 КоАП РФ- 9, по ст.6.24 КоАП РФ - 1, иные - 57;

В отношении родителей, не исполняющих обязанностей по воспитанию и содержанию детей, подготовлено и направлено в суды 14 материалов, из них 11 на лишение родительских прав, 3 - на ограничение в родительских правах.

В период акции выявлено 7 случаев жестокого обращения с детьми, из них со стороны родителей - 5, других граждан -2.

Проведение мероприятий республиканской акции активно освещалось в местных средствах массовой информации. Всего сотрудниками ПДН ОВД подготовлено для публикации в печатных изданиях 32 материала, из них в печатных СМИ подготовлено и опубликовано 
13 материалов, на интернет-сайтах размещено 
19 материалов.

Также в целях профилактики тяжких преступлений против личности, в первую очередь совершаемых на бытовой почве, активизации работы по выявлению и раскрытию преступлений превентивной направленности, повышения эффективности работы с лицами, состоящими на профилактических учетах в соответствии с распоряжением МВД по Республике Марий Эл от 19.08.2020 № 1/1340р на территории республики с 20 по 28 августа 2020 года проведено оперативно-профилактическое мероприятие «Быт».

За время проведения мероприятий на профилактические учеты в территориальных ОВД республики было поставлено 169 лиц, в том числе лиц, допускающих правонарушения в сфере быта – 68, больных алкоголизмом – 21, больных наркоманией – 7, несовершеннолетних правонарушителей – 29, родителей, не исполняющих обязанности по воспитанию детей – 18, и по другим категориям – 26. Кроме этого проводилась работа по выявлению и постановке на учет лиц, содержащих притоны для потребления спиртных напитков и наркотических веществ. Всего поставлено на учет 17 притонов для потребления спиртных напитков и 1 притон для потребления наркотических веществ.

	19.
	Проведение комплексной реабилитации женщин с детьми, пострадавших от насилия в семье, 
в кризисном отделении для женщин государственного бюджетного учреждения Республики Марий Эл «Республиканский центр психолого-педагогической и социальной помощи населению «Доверие» (посредством комплексной реабилитационной программы «Я сама»)
	Минсоцразвития

Республики

Марий Эл


	В системе социальной защиты Республике Марий Эл в структуре ГБУ Республики Марий Эл «Республиканский центр психолого-педагогической и социальной помощи населению «Доверие» функционирует кризисное отделение для женщин. Деятельность кризисного отделения для женщинам направлена на социальную реабилитацию женщин и детей из семей в кризисной ситуации, в том числе с проблемами психофизического насилия. За 2020 г. помощь получили 
 24 человека (8 женщин, 16 детей). 
2 женщины, поступившие в кризисное отделение в 4 квартале 2020 г. прошли реабилитацию в рамках комплексной реабилитационной программы «Я сама». 

	20.
	Внедрение технологии «Кризисная интервенция» на базе государственного бюджетного учреждения Республики Марий Эл «Республиканский центр психолого-педагогической и социальной помощи населению «Доверие»
	Минсоцразвития

Республики

Марий Эл


	Для улучшения качества оказания социально-психологической реабилитации женщин с детьми, пострадавших от жестокого обращения, разработана технология «Кризисная интервенция», которая реализуется на базе Государственного бюджетного учреждения Республики Марий Эл «Республиканский центр психолого-педагогической и социальной помощи населению «Доверие». 

Кризисная интервенция подразумевает работу с женщинами, подвергшимися жестокому обращению, сразу двух специалистов – психолога и специалиста по социальной работе. В связи с этим программа включает в себя два блока: психологический и социальный.

Технология включает в себя работу с женщинами, пострадавшими от насилия. Формы и методы в данной работе очень своеобразны, так как подразумевают работу над собой. Пострадавшие женщины учатся управлять своими чувствами и эмоциями, искать и принимать решение в сложной ситуации, оптимистично мыслить и надеется на лучший исход любого дела. 

По программе с использованием технологии «Кризисная интервенция», которая позволила женщинам сформировать адекватное и ясное представление о наличии проблемы домашнего насилия в их семье и необходимости принять на себя ответственность за свою жизнь реабилитацию прошли 2 женщины. 

	IV. Расширение участия женщин в общественно-политической жизни

	21.
	Участие женщин всех возрастов 
в волонтерском движении в области культуры («Волонтеры культуры»)


	Минкультуры Республики 

Марий Эл
	Привлечение женщин всех возрастов к участию в волонтерском движении в области культуры, в рамках реализации Национальной стратегии действий в интересах женщин на 2017-2022 годы в Республике Марий Эл, является одним их приоритетных задач работы культурно - досуговых учреждений.

Музей народно-прикладного искусства ГБУК «Национальный музей Республики Марий Эл им. Т. Евсеева» активно сотрудничает с художниками и мастерами декоративно-прикладного творчества, проводит выставки их работ, организуют авторские мастер-классы. Еженедельно на странице Музея народно-прикладного искусства в соцсети «ВКонтакте» публикуются виртуальные выставки, авторские мастер-классы, в которых могут принять участие все желающие.

Женщины-волонтеры музея оказывают неоценимую помощь при проведении различных культурных акций, например, студентки Республиканского колледжа культуры искусств – в акции «Татьянин день», фотограф Марина Малинина провела съемку мероприятий музея.

Волонтер музея Инна Павлова оказала помощь сотрудникам отдела истории в поисках информации о музее, опубликованной в газете «Марийская правда» с момента начала её издания.

Республиканская библиотека для слепых провела следующие мероприятия.

- видео-мероприятие «Здоровый образ жизни выбери сам» в рамках Всемирного дня здоровья;

- литературное мероприятие «Загадки», посвященное Международному дню семьи;

- праздничные посиделки «Славим возраст золотой». 

В 2020 году женщинами разных возрастов оказывалась волонтерская помощь при организации и проведении различных мероприятий: Дни деревень, Дни посёлка, в декорировании учреждений культуры к праздникам и культурным событиям, в собирании материалов для репертуара народных коллективов, фестивалях-конкурсах, посвященных 75-летию Победы в Великой Отечественной войне и 100-летию Республики Марий Эл, тематических концертов, посвященных календарным праздникам - «От Рождества до Крещения», «Богатырские потехи», «Я славлю женщину», «Сударыня масленица», «Мы живем на отцовской земле», «Не болейте доктор»).

Кроме того, волонтёры принимали участие в акциях Всероссийского, Межрегионального и Республиканского уровней: «Георгиевская ленточка», «Свеча памяти», «Помощь ветерану», «Окно России», «Поздравь соседа», «Поём двором», «Моё детство – война», «Неделя Добра», «Дерево Дружбы», «От сердца к сердцу», «Собери ребёнка в школу», «Трагедия Беслана», «Новый год в каждый дом». 

Марийский государственный академический театр оперы и балета им. Э. Сапаева в течение 2020 года проводил экскурсии для пожилых женщин по театру с прослушиванием органа и посещением театрального музея.  Женщины всех возрастов посещают спектакли. 

В 2020 году волонтерами на мероприятиях театра были задействованы 9 женщин разных возрастов.

	22.
	Республиканский конкурс «Супер бабушка»
	Минкультуры Республики 

Марий Эл
	Республиканский конкурс «Супер бабушка» не состоялся по причине введения ограничительных мероприятий.

	23.
	Проведение культурно-просветительских мероприятий, направленных на повышение качества жизни пожилых женщин (культурно-просветительский проект «Новый старт.55+»)


	Минкультуры Республики 

Марий Эл
	Проведены культурно-просветительские мероприятия, направленные на повышение качества жизни пожилых женщин (культурно-просветительский проект «Новый старт.55+). Всего 197 занятий по направлениям «Будь здоров», «Моя родословная», «Мой марийский край», «Говорим по-английски», «Радуга творчества» (мастер-классы), «Интеллектуальная среда», «Технологический ликбез».
- праздничное мероприятие для пожилых женщин – участниц проекта «Новый старт. 55+» «В гостях у весны», посвященное 8 Марта (86 чел.).
Проведены мастер-классы по вязанию крючком (12), плетению кружев (6), марийской вышивке (11), по бисероплению (3) и др. Организованы также занятия по обучению бальным танцам, суставной гимнастике, дыхательной гимнастике, цигун.

В связи с ограничительными мероприятиями занятия в рамках проекта временно приостановлены.

	V. Организационно-методическое обеспечение реализации политики в интересах женщин

	24.
	Представление сводной статистической информации 
по показателям, отражающим информацию о женщинах, 
в соответствии с формами федерального статистического наблюдения


	Территориальный орган Федеральной службы государственной статистики 

по Республике 

Марий Эл

(по согласованию)
	По данным Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Республике Марий Эл в республике проживает 361,9 женщин, что составляет 53,3 %. 

Численность занятых женщин составляет 153,9 тыс. человек, из них 11,7 тыс. человек замещают должности государственной гражданской службы и муниципальной службы, что составляет 7,7 %. Численность женщин-руководителей составляет 0,2 тыс. человек, 39,1 тыс. человек специалисты высшего уровня квалификации.

По статусу занятости на основной работе 35,4 % женщин работают по найму, 1,1 % женщин являются работодателями 3,5 % являются самостоятельно занятыми. Женщин, занятых в организациях на работах с вредными и (или) опасными условиями труда от общей численности работников организаций составляет 32,3%.


_______________
