	
	ПРИЛОЖЕНИЕ № 4

к Порядку формирования, подготовки и

использования  перспективного кадрового резерва

(резерва развития) Республики Марий Эл в

Департаменте информатизации и связи Республики Марий Эл



Согласие на обработку персональных данных лица, рекомендованного для включения (состоящего) в перспективный кадровый резерв (резерв развития) Департамента информатизации и связи Республики Марий Эл 
1. Фамилия ________________________________________________________
Имя _________________________  Отчество ____________________________
Адрес _____________________________________________________________

2. Паспорт: серия________ номер ______________ кем и когда выдан __________________________________________________________________
3. Операторы, организующие и (или) осуществляющие обработку персональных данных: Департамент информатизации и связи Республики Марий Эл и Администрация Главы Республики Марий Эл. 
4. Цель обработки персональных данных: формирование, подготовка и использование резерва развития.
 5. Перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие: персональные данные, содержащиеся в анкете перспективного кадрового резерва (резерва развития), и изменения к ним.

6. Перечень действий с персональными данными, на совершение которых дается согласие: сбор, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (передача), уничтожение.
7. Срок, в течение которого действует согласие: периоды участия 
в отборочных мероприятиях по формированию перспективного 
кадрового резерва (резерва развития) Департамента информатизации и связи Республики Марий Эл  и нахождения в нем.(
	«___» ________ 20__ г.
	_____________________ /____________________/

                     (подпись)                               (расшифровка подписи)


( Согласие на обработку персональных данных может быть отозвано лицом, состоящим в перспективном кадровом резерве (резерве развития) по его письменному заявлению.





