ПРИКАЗ
Департамента информатизации и связи
Республики Марий Эл
от «19» июля 2016 г. № 50 
О внесении изменений в приказ Департамента информатизации и связи Республики Марий Эл от 3 февраля 2014 г. № 18
(Зарегистрирован Министерством юстиции Республики Марий Эл 
22.07.2016 г. №121820160008)
В соответствии с Федеральными законами от 23 мая 2016 г. № 143-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты в части увеличения пенсионного возраста отдельным категориям граждан», от 2 июня 2016 г. № 176-ФЗ «О внесении изменений в статьи 45 и 46 Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации» в части упорядочения продолжительности отпусков на государственной гражданской службе 

п р и к а з ы в а ю:

1. Внести в Служебный распорядок Департамента информатизации и связи Республики Марий Эл, утвержденный приказом Департамента информатизации и связи Республики Марий Эл от 3 февраля 2014 г. № 18 (портал «Марий Эл официальная» (portal.mari.ru/pravo) 10 февраля 2014г. 030022014000038) следующие изменения:
1.1. Абзац первый пункта 2.10. изложить в следующей редакции:
«2.10. Предельный возраст пребывания на государственной гражданской службе в Департаменте - 65 лет.»;

1.2. Пункт 6.5. изложить в следующей редакции:

«6.5. Ежегодный оплачиваемый отпуск гражданских служащих состоит из основного оплачиваемого отпуска и дополнительных оплачиваемых отпусков, продолжительность которых исчисляется в соответствии с Федеральным законом.»;
1.3. Пункт 6.6. изложить в следующей редакции:

«6.6. В соответствии с Законом Республики Марий Эл для гражданских служащих, замещающих высшие и главные должности гражданской службы, устанавливается ненормированный служебный день.

Ненормированный служебный день устанавливается также гражданским служащим, замещающим в Департаменте должности гражданской службы ведущей группы должностей согласно перечню должностей, прилагаемому к настоящему Служебному распорядку.

Учет ненормированного служебного дня гражданских служащих в Департаменте ведется начальниками отделов.

Гражданским служащим, которым установлен ненормированный служебный день, предоставляется дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный служебный день, продолжительность которого устанавливается Федеральным законом.».
2. Советнику Яковлевой И.М. довести настоящий приказ до сведения государственных гражданских служащих Республики Марий Эл в Департаменте информатизации и связи Республики Марий Эл
3. Настоящий приказ вступает в силу со 2 августа 2016 г., за исключением подпункта 1.1., который вступает в силу с 1 января 2017 г.
Руководитель                                                                            В.Д.Суворов
